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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.01 Основы философии 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование  

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы:  

Учебная дисциплина ОГСЭ.01 Основы философии входит в общий 

гуманитарный и социально – экономический цикл. 

 

1.3   Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины:   

 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

 ориентироваться в истории 

развития философского знания; 

 вырабатывать свою точку зрения 

и аргументированно дискутировать 

по важнейшим проблемам 

философии.  

 применять полученные в курсе 

изучения философии знания в 

практической, в том числе и 

профессиональной деятельности 

Вариативные (в соответствии с 

квалификационными запросами 

работодателя):  

 развивать критическое 

мышление, в том числе и 

профессиональной деятельности 

 

 основных философских 

учений; 

 главных философских 

терминов и понятий 

 проблематики и 

предметного поля важнейших 

философских дисциплин 

 традиционные 

общечеловеческие ценности 

 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать Выпускник, освоивший образовательную программу, должен 

обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 



 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

 

 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающегося____50___часов, в том числе: 

учебных занятий __48___ часов, из них практических занятий ___18__часов; 

самостоятельная учебная работа__2____ часа. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  50 

в том числе: 

теоретическое обучение 28 

практические занятия  18 

Самостоятельная работа  2 

Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 2 

 

 

 

 



 

  

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 

Осваиваемы

е элементы 

компетенци

й 

Раздел 1. Введение в философию. 2 

 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 1.1. Понятие 

«философия» и его 

значение 

 

Содержание учебного материала  

1. Происхождение слова «философия». Отличие философии от других видов 

мировоззрения. Сциентизм и антисциентизм в подходе к философии: соотношение 

философии и науки. Философия и искусство. Философия и религия. Философия – 

«ничья земля» (Б. Рассел). Функции философии: мировоззренческая, 

познавательная, ценностная, практическая и пр. Проблематика и специфика 

философии и еѐ метода. Главные разделы философского знания. 

2. Основной вопрос философии, его онтологическая и гносеологическая стороны. 

Выделение главных направлений в философии в соответствии с решением 

основного вопроса философии. Материализм и идеализм как главные направления 

философии, идеализм объективный и субъективный. Монизм, дуализм и 

плюрализм. Гностицизм, скептицизм и агностицизм. 

Раздел 2. Историческое развитие философии 22 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 2.1. Восточная 

философия 
Содержание учебного материала  

1. Проблема происхождения философии. Роль мифологии и обыденного сознания в 

возникновении философии. «От мифа к логосу» как путь формирования философии. 

2. Философия древней Индии. Деление общества на варны, обязанности каждой 

варны. Миф о Пуруше. Веды как памятник предфилософии. Пантеон ведических божеств. 

Космогонические мифы  Ригведы. Учение о единстве мироздания. Рита – мировой закон. 

Учение Упанишад о тождестве Атмана и брахмана (субъективного и объективного духа). 

Учение о переселении душ, его влияние на индийскую культуру. Понятие дхармы, 

сансары и кармы. Этическое учение «Бхагават-гиты». Йогин как идеал личности и учение 

об отрешѐнном действии. Формирование тримурти. Астика и настика как 

противоположные течения индийской философии. 6 даршан: миманса, веданта, йога, 

санкхья, ньяя, вайшешика. Материализм школы чарвака-локаята. Буддизм как наиболее 

значительное из учений настики. Жизнь Будды. Учение о срединном пути и четырѐх 

благородных истинах. Принцип ахимсы. Нирвана как цель стремлений буддистов. 



 

  

Основные направления в буддизме: хинаяна и махаяна. Нагарджуна – представитель 

буддистской мысли. 

3. Культура Китая, еѐ своеобразие. Представления китайцев о мире, их 

китаецентризм. Роль Неба как верховного божества. Небо как источник порядка и 

ритуала. Традиционализм и ритуалистичностькитайской культуры. Почтительность в 

культуре Китая. Представления о государстве как семье. Специфика религиозных 

воззрений в Китае. Представления о духах и культ предков. Развитие письменности в 

Китае. Мировоззренческое значение «Книги перемен». Учение об инь и ян и 5 стихиях. 

Лао-Цзы и учение даосизма. Чжуань-цзы. Дао как первоначало сущего и мировой закон. 

Дэ как овеществлѐнное Дао. Диалектическое учение о взаимопереходе 

противоположностей. Даосский идеал личности, его отношения с обществом и природой. 

Конфуций и его учение. «И-цзинь». Представления Конфуция о ритуале, человечности, 

государстве. Учение об «исправлении имѐн». Идеал благородного мужа в учении 

Конфуция. Педагогические идеи Конфуция. Полемика последователей Конфуция об 

этической природе человека: позиции Гао-цзы, Мэн-цзы, Сюнь-цзы. Моизм. Философия 

легизма. ХаньФэй-цзы. Отличие легизма от конфуцианства в трактовке сущности 

человека и методов управления государством. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

Тема 2.2. Античная 

философия. 

(доклассический 

период). 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Периоды в развитии философии античности. Демифологизация античного 

мировоззрения. Поиски вещественных субстанций как путь поиска первоначала (архе). 

Милетская школа философии (Фалес, Анаксагор, Анаксимандр). Диалектика Гераклита. 

Учение Пифагора: поиски количественных, числовых закономерностей. Элейская школа 

философии. Учение Парменида о бытии и невозможности небытия. Апории Зенона как 

путь выработки философских представлений о веществе, пространстве и времени. 

Демокрит и древние атомисты. Атомизм как попытка преодоления апорий Зенона. 

Сопоставление древнего и современного атомизма. Теория гомеомерий у Анаксагора. 

Философия Эмпедокла. 

Тема 2.3. Античная 

философия 

(классический и 

эллинистическо-

римский период) 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Сущность антропологического поворота в античной философии. Субъективный 

идеализм софистов. Протагор – человек как мера вещей. Философия Платона. Природа 

идей. Сопричастность идей и вещей. Понимание идеи как предела становления вещей и 

как порождающей модели класса вещей. Космология Платона. Социальная философия 

Платона, построение идеального государства. Философия Аристотеля. Критика теории 

идей. Материя и форма (гилеморфизм). Учение о 4-х видах причин. Учение Аристотеля о 



 

  

природе (физика). Учение об обществе и этические представления Аристотеля.  

2. Философия эпохи Эллинизма, еѐ специфика и отличие от классического этапа 

развития античной философии. Философская проблематика стоицизма, эпикуреизма, 

скептицизма и кинизма. Главные представители этих школ. Римская философия. 

Неоплатонизм.  

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.4. 

Средневековая 

философия. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Основные черты средневековой философии, еѐ отличие от античной философии. 

Теоцентризм, креационизм, эсхатологизм и фидеизм средневековой философии. 

Патристика и схоластика – основные этапы развития средневековой философии. 

Философия Аврелия Августина. Учение о земном и божественном градах. Основная 

проблематика схоластической философии. Проблема доказательств бытия Бога. 

Онтологическое доказательство Ансельма Кентерберийского и 5 физико-космологических 

доказательств Фомы Аквинского. Томизм как наиболее последовательное выражение 

западной средневековой философии. Жизненный путь и философия Пьера Абеляра. Спор 

номиналистов и реалистов в средневековой философии. «Бритва Оккама» и роль этого 

принципа в изживании средневекового мировоззрения. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.5. 

Философия эпохи 

Возрождения 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Основные черты философии эпохи Возрождения, еѐ переходный характер. 

Основные направления философии эпохи Возрождения и их представители: Данте 

Алигьери, Ф. Петрарка, Н. Кузанский (учение о совпадении противоположностей), Л да 

Винчи, Н. Коперник (гелиоцентрическая система мира), Д. Бруно (учение о бесконечности 

вселенной и множестве миров), Г. Галилей.  

2. Сущность ренессансного гуманизма. Понимание человека как мастера и 

художника. Эстетическое – доминирующий аспект философии Возрождения. 

Антропоцентризм как основная черта философии Возрождения. Борьба со схоластикой. 

Изменение картины мира в эпоху Возрождения, роль натурфилософии и естествознания в 

этом процессе. Социальная философия Возрождения: Н. Макиавелли. Утопизм Т. Мора и 

Т. Кампанеллы. Скептицизм М. Монтеня. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.6. 

Философия XVII 

века. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 
1. Эмпиризм и рационализм Нового времени. Механицизм как господствующая 

парадигма познания мира. Философия Ф. Бэкона: критика схоластики, развитие 



 

  

экспериментального метода и метода индукции. Эмпиризм Бэкона. Материалистические 

воззрения Т. Гоббса. Эмпиризм и сенсуализм Локка, учение о душе как «чистой доске». 

2. Философия Р. Декарта: интеллектуальная интуиция, дедуктивный метод, поиск 

рационального порядка, концепция врождѐнных идей, дуализм. Механистические 

концепции Р. Декарта и его вклад в развитие науки. Пантеистические воззрения Б. 

Спинозы. Рационализм в философии Г.-В.Лейбница: принципы тождества, 

предустановленной гармонии, идеальности монад, непрерывности. Теодицея и учение 

нашем мире как лучшем из возможных. 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 2.7. 

Философия XVIII 

века 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Основные идеи философии XVIII века, преемственность и новизна в сравнении с 

философией прошлого века.  Эмпиризм и рационализм в философии XVIII века. 

2. И. Ньютон: создание теоретической механики. Субъективный идеализм Д. Беркли, 

агностицизм и скептицизм Д. Юма. Философия европейского Просвещения. Характерные 

черты философии эпохи Просвещения. Французское Просвещение 18 века. Д. Дидро, Ж. 

Д’ Аламбер, П. Гольбах, Ж. Ламетри, К. Гельвеций, Ф. Вольтер, Ж. Ж. Руссо и пр.  

Дидактические единицы: Субъективный идеализм Д. Беркли, Агностицизм и 

субъективный идеализм Д. Юма, Философия французского Просвещения 18 века  

Тема 2.8. Немецкая 

классическая 

философия 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Основные достижения немецкой классической философии. Философия И. Канта: 

принцип трансцендентального идеализма. Теория познания, агностицизма. Элементы 

материализма в философии Канта. Антиномии и их разрешение. Этика Канта: 

формулировка категорического императива.  Философия Г.В.Ф. Гегеля: абсолютный 

объективный идеализм, природа идей. Взаимоотношения духа и природы. Достоинства и 

недостатки гегелевского идеализма и гегелевской диалектики. Противоречие между 

идеалистической системой и диалектическим методом. Материалистическое понимание 

природы и философская антропология Л. Фейербаха.  

Дидактические единицы: Агностицизм и субъективный идеализм Иммануила Канта, 

Объективный идеализм и диалектика Г. Ф. В. Гегеля, Антропологический материализм 

Людвига Фейербаха  

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.9. 

Современная 

западная 

философия. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

1. Основные черты современной западной философии. Неклассическая философия 

жизни как противовес классической рациональной философии. Философия А. 

Шопенгауэра. Философия воли к власти Ф. Ницше.  



 

  

2. Экзистенциализм. Истолкование проблемы существования человека. Религиозный 

и атеистический экзистенциализм. Основные идеи философии С. Кьеркегора, М. 

Хайдеггера, Ж.П. Сартра, К. Ясперса, А. Камю.  

3. Позитивизм: классический позитивизм (О. Конт, Г. Спенсер, Дж. Милль); «второй 

позитивизм» (Э. Мах, Р. Авенариус); неопозитивизм (Р. Карнап, М. Шлик, О. Нейрат, Л. 

Витгенштейн, Б. Рассел); постпозитивизм (К. Поппер, Т. Кун, И. Лакатос, П. 

Фейерабенд). Прагматизм Ч. Пирса и его последователей. Школа психоанализа З. Фрейда 

и еѐ влияние на философию и культуру. 

Дидактические единицы: Основные черты современной западной философии, 

Философия жизни (А. Шопенгауэр, Ф. Ницше), Позитивизм и этапы его развития, 

Экзистенциализм 

 

2 
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2 

ОК.06 

Тема 2.10. Русская 

философия. 
Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Русская философия: генезис и особенности развития. Характерные черты русской 

философии. Философская мысль средневековой Руси. М.В. Ломоносов и его философские 

взгляды. Философия русского Просвещения. Философия А.Н. Радищева и декабристов. 

Западники и славянофилы (И.В. Киреевский, Л.С. Хомяков). Концепция культурно- 

исторических типов Н.Я. Данилевского. Философия революционного демократизма: А.И. 

Герцен, Н.Г. Чернышевский, Н.А. Добролюбов, В.Г. Белинский. Философские взгляды 

либеральных и революционных народников. Религиозно – этические искания Ф.М. 

Достоевского и Л. Н. Толстого. Философия В.С. Соловьѐва: положительное всеединство, 

София.    Философия Н.А. Бердяева: темы свободы, творчества, ничто и Бога. Философия 

С.Н. Булгакова. Диалектическая феноменология и символизм А.Ф. Лосева. Философия в 

СССР и современной России. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

 Самостоятельная работа обучающихся  

- составление сочинения-рассуждения на проблемную тему:  

1. В чем состоит значение философии сегодня?  

2. Каково соотношение философии с наукой и религией? 

3. «Философу свойственно испытывать изумление. Оно и есть начало философии». 

Платон. 

4. Можно ли согласиться с Энгельсом, что развитие природы, общества и мышления 

подчиняется законам диалектики? 

5. «Государю нет необходимости обладать всеми добродетелями, но есть прямая 

необходимость выглядеть обладающим ими». Никколо Макиавелли. 

1  



 

  

6. Является ли психоанализ научной теорией? 

7. Русская идея: миф или реальность? 

8. "Сомневаться во всем, верить всему - два решения одинаково удобные: и то, и другое 

избавляет нас от необходимости размышлять". А.Пуанкаре. 

9. Какую роль играют философские идеи в становлении нового знания. 

10. Кто, на Ваш взгляд, – славянофилы или западники – оказались исторически более 

правы в своѐм споре о судьбах России? 

Раздел 3. Проблематика основных отраслей философского знания. 22 
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2 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 3.1. Онтология 

– философское 

учение о бытии. 

Содержание учебного материала  

1. Предмет и проблематика онтологии. Понятие бытия. Материализм и идеализм о 

бытии. Дуалистические и плюралистические концепции бытия. Специфика понимания 

бытия в различных направлениях философии. Бытие объективное и субъективное. 

Понятие материи. Материя как субстанция и как субстрат всего существующего. 

Движение как неотъемлемый атрибут материи, основные виды движения. Основные 

свойства материи. Структурированность материи. Применение системного подхода 

относительно материи. Пространство и время как атрибуты существования материи. 

Обзор основных теорий пространства и времени. Время физическое, психическое, 

биологическое и социальное. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 3.2. 

Диалектика – учение 

о развитии. Законы 

диалектики. 

Содержание учебного материала   ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Диалектика и метафизика как способы рассмотрения мира, подбора и 

использования фактов, их синтеза в целостные философские концепции. Диалектика как 

методология, теория и метод познания. Концепция развития в диалектической философии. 

Категории диалектики: качество, количество, мера, скачок и пр. Законы диалектики. 

Диалектика и общая теория мироздания. Диалектический характер природы, общества и 

мышления, его отражение в теории современной философии и науки. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 3.3. 

Гносеология – 

философское учение 

о познании. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Понятие и необходимость теории познания (гносеологии) как составной части 

философии. Формирование основных проблем гносеологии. Различные решения и 

альтернативные гносеологические концепции. Агностицизм. Субъект и объект познания.  

2. Чувственное познание и его формы. Рациональное познание: понятие, суждение, 

умозаключение. Единство чувственного и рационального познания. Творчество.  Память и 

воображение. Сознательное, бессознательное, надсознательное. Фрейдизм о 



 

  

бессознательном. Понятие истины (объективная абсолютная и относительная истина). 

Место и роль практики в процессе познания, проблема критерия качества знаний. 

Творческий личностный характер познавательной деятельности человека.  

3. Учение о сознании в историко – философской мысли. Происхождение сознания и 

его сущность. Сознание как высшая форма психического отражения и объективная 

реальность. Идеальность сознания и его структура. Общественная природа сознания.  
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Тема 3.4. 

Философская 

антропология о 

человеке. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Философская антропология как научная дисциплина и еѐ предмет. Философия о 

природе человека. Проблема человека в истории философской мысли. Биосоциальная 

сущность человека. Проблемы антропосоциогенеза. Представление о сущности человека 

в истории философской мысли. 

2. Человек как личность. Сущность характеристик личности. Проблемы типологии 

личности. Механизмы социализации личности. Личность и индивид. Деятельность как 

способ существования человека. Сущность и специфические характеристики 

деятельности человека. Структура, виды, формы и уровни деятельности. 

3. Свобода как философская категория. Проблема свободы человека.  

Тема 3.5. 

Философия 

общества. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Социальная философия как знание об обществе. Структура современного 

социально – философского знания. Социальное как объект философского познания. 

Происхождение общества. Сущность общества. Общество и его структура. Подсистемы 

общества. Объективное и субъективное в обществе. Социальная трансформация. 

Материальное и духовное в применении к обществу. Общественное бытие и 

общественное сознание. Формы общественного сознания. Основные философские 

концепции общества. Человек и общество.  

Тема 3.6. 

Философия истории. 
Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Сущность идеалистического и материалистического понимания истории. Вопрос о 

направленности и движущих силах исторического развития. Теологическая философия 

(Августин), объективно-идеалистическая философия истории (Гегель). Волюнтаризм в 

философии истории (Т. Карлейль). Географический и экономический детерминизм в 

философии истории. Философия марксизма и современность. Формационная и 

цивилизационная концепции общественного развития. Вопрос о смысле и конце истории. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Тема 3.7. 

Философия 
Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 1. Определение культуры. Культура как неотъемлемая черта бытия человека, еѐ связь 



 

  

культуры. с деятельностью и социумом. Виды культуры, культура материальная и духовная. 

Соотношение культуры и природы как философская проблема. Основные теории 

происхождения культуры (культурогенеза), их связь с философскими концепциями. 

Понятие «цивилизация», его взаимоотношение с понятием «культура». Теории локальных 

цивилизаций. Воспитательная роль культуры. 

1 
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ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 3.8. 

Аксиология как 

учение о ценностях. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Учение о ценностях в истории философской мысли. Понятие ценности, как 

философской категории. Ценность, ценностная ориентация, ценностная установка, 

оценка, оценочное отношение, оценочное суждение. Критерии оценки. Классификация 

ценностей и их основание. Высшие (абсолютные) и низшие (относительные) ценности. 

Зависимость ценностей от типа цивилизаций. Социализирующая роль ценностей. 

Тема 3.9. 

Философская 

проблематика этики 

и эстетики. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Предмет этики. Практический и императивный характер этики. Соотношение 

нравственности и морали. Нравственность и право. Добро и зло как главные категории 

этики. Основные этические доктрины: эвдемонизм, ригоризм, гедонизм, квиетизм, 

утилитаризм и пр. Проблема долга и нравственной обязанности. Справедливость как 

этическая категория. Практическое выражение этики в поведении современного человека. 

Предмет эстетики. Специфика эстетического восприятия мира. Связь эстетики с другими 

областями философии и с искусством. Философское понимание искусства и творчества. 

Эстетическое и практическое. Прекрасное и возвышенное как главные эстетические 

категории. Безобразное и низменное как эстетические антиценности. Трагическое и 

ужасное в искусстве и жизни. Сущность смешного и комического: основные теории. 

Тема 3.10. 

Философия и 

религия. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Определение религии. Философия и религия: сходства и различия. Классификация 

философско-религиозных учений: теизм, деизм, пантеизм и пр. Виды религиозных 

воззрений: политеизм и монотеизм. Особенности религий откровения. Основные черты 

религиозного мировоззрения. Специфика религиозных ценностей. Понимание Бога в 

различных мировых религиях и философских системах. Атеизм и свободомыслие в 

философии. Проблема свободы совести, реализация этого принципа в современном мире. 

И России. 

Тема 3.11. 

Философия науки и 

техники. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

1. Понятие науки. Основные черты научного знания, его отличие от вненаучного 

знания. Наука как вид деятельности человека. Структура и специфика научной 

деятельности. Отличие науки и паранауки. Социальные аспекты научной деятельности. 



 

  

Научные институты. Понятие техники, соотношение научной и технической 

деятельности. Требования к личности учѐного и изобретателя.  

2. Этическая сторона научной и технической деятельности. Наука и техника в 

современном обществе. 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

ОК.06 

Тема 3.12. 

Философия и 

глобальные 

проблемы 

современности. 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1. Понятие глобальных проблем. Критерии глобальных проблем. Классификация 

глобальных проблем. Проблемы в системе «Человек – природа»: Экологические 

глобальные проблемы. Внутрисоциальные глобальные проблемы: распространение 

оружия массового поражения, рост социального неравенства мировых регионов, 

международный терроризм, распространение наркомании и заболеваний. Пути и способы 

решения глобальных проблем, роль философии в этом. Глобальные проблемы и процесс 

глобализации.  

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

 Самостоятельная работа обучающихся  

- составление сочинения-рассуждения на проблемную тему 

1. Согласны ли Вы с Юмом, что мы не можем быть уверены в том, что между 

явлениями объективного мира существуют причинные связи? 

2. Согласны ли Вы с Кантом, что существуют априорные знания, которые определяют 

наше знание о мире? 

3. Является ли человеческое познание отражением (репрезентацией) объективного 

мира или конструированием собственного «жизненного мира»? 

4. «Истина была единственной дочерью времени». Леонардо да Винчи. 

5. Существует ли универсальная природа человека? 

6. Согласны ли вы с социобиологами в том, что соблюдение моральных норм 

генетически предопределено? 

7. Нравственный идеал и жизненные реалии. 

1  

Примерный перечень практических работ:   

1. Сущность антропологического поворота в античной философии. Субъективный идеализм софистов 

2. Философия эпохи Эллинизма, еѐ специфика и отличие от классического этапа развития античной 

философии. 

3. Основные черты философии эпохи Возрождения, еѐ переходный характер 

4. Сущность ренессансного гуманизма. Понимание человека как мастера и художника 

5. Роль личности в истории 

6. Демографические глобальные проблемы современного мир 



 

  

7. Русский космизм 

8. Немецкое Просвещение XVIII в. 

9. Мусульманская философская мысль средневековья 

10. Проявление законов диалектики в печатном деле 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2  

Всего: 50  

 

 

 

 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы предполагает наличие учебного кабинета истории и философии. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:  

рабочее место преподавателя,  

парты учащихся (в соответствие с численностью учебной группы),  

доска,  

персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением, 

мультмедиапроектор, экран, лазерная указка,  

шкафы для хранения учебных материалов по предмету. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники:  

1. Горелов А.А. «Основы философии» - М.: ОИЦ «Академия», 2019. 

Дополнительные источники: 

 

1. Алексеев П.В. История философии: учеб. – М.: Проспект, 2017. 

2. Канке В.А. Основы философии: Учебник для студентов средних специальных 

учебных заведений. – М.: Логос, 2017.    

3. Канке В.А. Философия. Исторический и систематический курс: Учебник для вузов.- 

М., Логос: 2017.  

1. Кахановский В.П. и др. Философия для средних и специальных учебных заведений: 

Учебное пособие. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2016.  

2. Орлов С.В. История философии.- СПб.: Питер, 2016.  

3. Русская идея: Сборник произведений русских мыслителей.- М.: Айрис-пресс, 2018.  

4. Философский энциклопедический словарь.- М.: ИНФРА - М, 2016. 

5. Хрестоматия по философии: учеб. пособие. М.: Изд-во Проспект, 2018. 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Знание: 

 основных 

философских учений; 

 главных философских 

терминов и понятий 

 проблематики и 

предметного поля 

важнейших 

философских дисциплин 

«Отлично» - теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой учебные 

задания выполнены, качество их 

выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформированы 

недостаточно, все предусмотренные 

программой учебные задания выполнены, 

некоторые виды заданий выполнены с 

Компьютерное 

тестирование на 

знание 

терминологии по 

теме; 

Тестирование по 

темам 

Контрольная работа 

по разделам 

Самостоятельная 

работа. 

Защита реферата 

Семинар 

Выполнение 

Умение: 

 ориентироваться в 



 

 

истории развития 

философского знания; 

 вырабатывать свою 

точку зрения и 

аргументированно 

дискутировать по 

важнейшим проблемам 

философии.  

 применять 

полученные в курсе 

изучения философии 

знания в практической, в 

том числе и 

профессиональной, 

деятельности 

Вариативные (в 

соответствии с 

квалификационными 

запросами 

работодателя):  

 развивать 

критическое мышление, 

в том числе и 

профессиональной 

деятельности  

 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - теоретическое 

содержание курса освоено частично, но 

пробелы не носят существенного характера, 

необходимые умения работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой 

обучения учебных заданий выполнено, 

некоторые из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - теоретическое 

содержание курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые ошибки. 

проекта; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

Оценка выполнения 

практического 

задания (работы) 

Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией по 

темам  

Выполнения 

сочинения-

размышления  

Решение 

ситуационной задач 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих их 

умений.  
 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля 

и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам. 

выбирает способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ы
й

 

к
о
м

п
ет

ен
тн

о
ст

н
о

-

о
р
и

ен
ти

р
о
в
ан

н
ы

й
 т

ес
т 

 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

осуществляет поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 



 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

планирует и реализовывает собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

работает в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействует с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

проявляет гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрирует осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

 



Приложение к ОПОП по специальности СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

Министерство образования и науки Самарской области 

Министерство имущественных отношений Самарской области 

Центр профессионального образования Самарской области 

Государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования 

Чапаевский губернский колледж 

образовательная программа среднего профессионального образования 

 
 

 

«СОГЛАСОВАНО» 

Генеральный директор  

ООО «Камелот» 

С.Ю. Королев 

«15»  июня  2022 г. 

«УТВЕРЖДЕНО» 

Директор ГБПОУ СОЧГК  

им. О. Колычева 

Т.А. Скоморохова 

«15»  июня  2022 г. 
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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

 Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

среднего профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки от 9 

декабря 2016 года № 1547; 

 Примерной программы учебной дисциплины История, являющейся частью Примерной 

основной профессиональной образовательной программы, разработанной 

Федеральным учебно-методическим объединением в системе среднего 

профессионального образования по укрупненным группам профессий, специальностей 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника.  

 Квалификационные требования предприятия со стороны работодателей регионального 

рынка труда (протокол согласования запроса работодателя от 15 июня 2022 г.) 

 

 

Одобрено на заседании ПЦК общих гуманитарных и социально-

экономических дисциплин 

Протокол № 8 от «24» мая 2022 г. 

Председатель ПЦК: Грачева О.В.  

 

Составитель: Захарова Е.М., преподаватель  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.02 История 

 

1.1. Область применения примерной программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО  09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в общий гуманитарный и 

социально-экономический цикл 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

 

ориентироваться в 

современной 

экономической, 

политической и 

культурной ситуации в 

России и мире 

выявлять взаимосвязь 

отечественных, 

региональных, 

мировых социально-

экономических, 

политических и 

культурных проблем. 

Вариативные (в 

соответствии с 

квалификационными 

запросами 

работодателя):  

развивать критическое 

мышление, в том числе 

и профессиональной 

деятельности  

 

основных направлений развития 

ключевых регионов мира на рубеже XX 

– XXI веков. 

сущности и причин локальных, 

региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце XX – начале XXI 

вв. 

основных процессов (интеграционных, 

поликультурных, миграционных и 

иных) политического и экономического 

развития ведущих государств и 

регионов мира; 

назначения ООН, НАТО, ЕС и других 

организаций и основных направлений 

их деятельности; 

сведений о роли науки, культуры и 

религии в сохранении и укреплений 

национальных и государственных 

традиций. 

содержания и назначения важнейших 

правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать Выпускник, освоивший образовательную программу, должен 

обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
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деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

учебной дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающегося____38___часов, в том числе: 

учебных занятий __36___ часов, из них практических занятий ___14__часов; 

самостоятельная учебная работа__2____ часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  38 

в том числе: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  14 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ИСТОРИЯ   
 

Наименование  

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

Объѐм 

часов 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

Раздел 1. Введение.  Развитие СССР и его место в мире в 1980-е гг. 16 

 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

1 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Тема 1.1. Основные 

тенденции развития 

СССР к 1980-м гг. – 

второй половине 80-х гг. 

Дезинтеграционные 

процессы в России и 

Европе во второй 

половине 80-х 

Содержание учебного материала  

Внутренняя политика государственной власти в СССР к началу 1980-х гг. 

Особенности идеологии национальной и социально-экономической политики. 

Кризис «развитого социализма». Культурная жизнь в СССР.  

Внешняя политика СССР к началу 1980-х гг. «Биполярная модель» 

международных отношений. Блоковая стратегия. СССР в глобальных и 

региональных конфликтах. Афганская война и ее последствия. 

Ближневосточный конфликт.  

Предпосылки системного кризиса. Перестройка в СССР (1985-1991гг): причины 

и последствия. Характеристика основных периодов перестройки. «Парад 

суверенитетов». События августовского путча. Подписание Беловежских 

соглашений и образование СНГ.  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся примерная тематика 

- составление сочинения-рассуждения на проблемную тему:  

1. Распад СССР закономерное явление или стечение обстоятельств?  

2. Обострение межнациональных противоречий причины и итоги 

3. Новое политическое мышление: возможность наладить нормальные 

отношения Востока и Запада или капитуляция? 

Раздел 2. Россия и мир в конце XX- начале XXI века. 18 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Тема 2.1 Постсоветское 

пространство в 90-е гг. 

XX века 

Содержание учебного материала  

Антикризисные меры и рыночные реформы. Формирование государственной 

власти новой России. Принятие Конституции РФ 1993г. Становление 

гражданского общества.  Обострение локальных конфликтов на постсоветском 

пространстве. РФ и страны ближнего зарубежья. РФ и СНГ. 

Международные отношения в конце XX века.  Программные документы ООН, 

ЮНЕСКО, ЕС, ОЭСР в отношении постсоветского пространства. 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.2.Укрепление 

влияния России на 

Укрепление государственной власти. Проблемы федеративного устройства. 

Россия и страны Ближнего Зарубежья. СНГ, ОДКБ, Россия и страны Дальнего 

ОК 01 

ОК 02 
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постсоветском 

пространстве 

Зарубежья. 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

1 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Тема 2.3 Россия и 

мировые 

интеграционные 

процессы 

Расширение Евросоюза, формирование мирового «рынка труда», глобальная 

программа НАТО и политические ориентиры России. Роль международных 

организаций (ВТО, ЕЭС, ОЭСР) в глобализации политической и экономической 

жизни и участие России в этих процессах.  

Основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

развития ведущих государств и регионов мира; 

Важнейшие правовые и законодательные акты мирового и регионального 

значения. 

Формирование единого образовательного и культурного пространства в Европе 

и отдельных регионах мира 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.4. Развитие 

культуры в России 

Содержание учебного материала Проблема экспансии в Россию западной 

системы ценностей и формирование «массовой культуры». Тенденции 

сохранения национальных, религиозных, культурных традиций российской 

цивилизации как основы сохранения национальной идентичности. Сохранение 

традиционных нравственных ценностей и индивидуальных свобод человека – 

основа развития духовной культуры в РФ. 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Тема 2.5. Перспективы 

развития РФ в 

современном мире 

Перспективные направления и основные проблемы развития РФ на современном 

этапе. Территориальная целостность России, уважение прав ее населения и 

соседних народов – главное условие политического развития. Россия и страны 

ближнего зарубежья. 

Инновационная деятельность – приоритетное направление в науке и экономике. 

Инновационное развитие в РТ. Важнейшие научные открытия и технические 

достижения современной России с позиций их инновационного характера и 

возможности применения в экономике. 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

 В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся примерная тематика 
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- составление сочинения-рассуждения на проблемную тему:  

1. Гражданское общество в современной России: реальность или вымысел?  

2. Россия и страны Ближнего Зарубежья: проблемы существования 

3. «Культурная» холодная война – отражение конфронтации двух сверхдержав 

в масс-культуре 

4. Региональные конфликты с глобальными последствиями 

Примерный перечень практических занятий и лабораторных работ: 

1. Работа с историческими документами и историческими картами СССР и РФ за 1989-1991 гг.: 

экономический, внешнеполитический, культурный геополитический анализ произошедших в этот период 

событий. 

2. Работа с историческими документами и историческими картами: внешняя политика России в условиях 

геополитических вызовов современного мира. 

3. Круглый стол» по проблеме сохранения нравственных ценностей и убеждений в современных условиях 

4. Анализ политических и экономических карт России и сопредельных территорий за последнее десятилетие 

с точки зрения выяснения преемственности социально-экономического и политического курса с 

государственными традициями России. 

  

Консультации    

Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет) 2  

Всего 38  

 

 

 

 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Кабинет «Истории и философии» оснащенный оборудованием:  

рабочее место преподавателя,  

парты учащихся,  

техническими средствами обучения:  

персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением,  

мультмедиапроектор, экран, лазерная указка,  

шкафы для хранения учебных материалов по предмету. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

Учебники 

1. Артѐмов В. В., Лубченков Ю. Н. История (для всех специальностей 

СПО). - М.: Академия, 2020 

 

Дополнительная литература  

1. Загладин Н.В. Всемирная история: XX век: Учебник для 11 класса 

общеобразовательных учебных заведений.- 4-е изд.- М.: ООО «Русское слово – 

учебная книга», 2019. 

2. Красняк  О.А. Всемирная история. Единое представление о закономерностях 

исторического развития стран Запада и Востока с древнейших времен до наших 

дней. Из – во ЛКИ, 2018. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

1. Знание основных направлений 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже XX – XXI 

веков. 

2. Знание сущности и причин 

локальных, региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – 

начале XXI вв. 

3. Знание основных процессов 

(интеграционных, 

поликультурных, 

миграционных и иных) 

политического и 

экономического развития 

ведущих государств и 

регионов мира; 

4. Знание назначения ООН, 

НАТО, ЕС и других 

организций и основных 

направлений их деятельности; 

5. Знание сведений о роли науки, 

культуры и религии в 

сохранении и укреплений 

национальных и 

государственных традиций. 

6. Знание содержания и 

назначения важнейших 

правовых и законодательных 

актов мирового и 

регионального значения. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

Компьютерное 

тестирование на 

знание 

терминологии по 

теме; 

Тестирование по 

темам 

Контрольная 

работа по 

разделам 

Самостоятельная 

работа. 

Защита реферата 

Семинар 

Выполнение 

проекта; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

Оценка 

выполнения 

практического 

задания (работы) 

Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией по 

темам  

Решение 

ситуационной 

задач 

 
1. Умение ориентироваться в 

современной экономической, 

политической и культурной 

ситуации в России и мире 

2. Умение выявлять взаимосвязь 

отечественных, региональных, 

мировых социально-

экономических, политических 

и культурных проблем. 

Вариативные (в соответствии с 
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квалификационными 

запросами работодателя): 

3. Умение развивать критическое 

мышление, в том числе и 

профессиональной 

деятельности  

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих 

их умений.  

Результаты 

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля 

и оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

выбирает способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ы
й

 к
о
м

п
ет

ен
тн

о
ст

н
о

-о
р
и

ен
ти

р
о
в
ан

н
ы

й
 т

ес
т 

 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

осуществляет поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

планирует и реализовывает собственное 

профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

работает в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействует с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

осуществляет устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

проявляет гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрирует осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

содействует сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

демонстрирует возможность эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

использует информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 



 11 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранном 

языке. 

пользуется профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языке. 

 



 

 

Приложение к ОПОП по специальностям СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

Министерство образования и науки Самарской области 

Министерство имущественных отношений Самарской области 

Государственное бюджетное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования 

«Чапаевский губернский колледж» 

образовательная программа среднего профессионального образования 

программ подготовки специалистов среднего звена 

 

 

 

«СОГЛАСОВАНО» 

Генеральный директор  

ООО «Камелот» 

С.Ю. Королев 

«15»  июня  2022 г. 

«УТВЕРЖДЕНО» 

Директор ГБПОУ СОЧГК  

им. О. Колычева 

Т.А. Скоморохова 

«15»  июня  2022 г. 

  

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.02 Психология общения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Чапаевск, 2022 



 

 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе  

 Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

среднего профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки от 9 

декабря 2016 года № 1547; 

 Методических рекомендаций по реализации учебного модуля  «Нравственные основы 

семейной жизни» в рамках освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования, утвержденных Распоряжением Министерства 

образования и науки Самарской области от 14.07.2021 № 667-р 

 

 

 

Одобрено на заседании ПЦК общих гуманитарных и социально-

экономических дисциплин 

Протокол № 8 от «24» мая 2022 г. 

Председатель ПЦК: Грачева О.В.  

 

Составитель: Кузнецова Ю.Н., преподаватель  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.02 Психология общения 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование  

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ составные части;  

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию,  

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; составить план действия; 

определить необходимые ресурсы;  

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска определять 

актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; 

методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

психологические основы 

деятельности коллектива, 



 

 

и самообразования организовывать 

работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

описывать значимость своей профессии  

(специальности) 

Вариативные:  

- объяснить собственную позицию 

(отношение) к конкретным нравственным 

ситуациям в семье; 

- осознанно выбирать способы поведения 

в конкретных жизненных ситуациях в 

соответствии с освоенными базовыми 

семейными ценностями; 

 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей;  

значимость профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности) 

Вариативные:  

- смысл ключевых понятий (базовых 

семейных ценностей): семья, брак, 

любовь, дружба, личность, половые 

различия, нравственные законы, 

стадии развития семьи, адаптация к 

семейной жизни, нормы брака; 

- основы морали и нравственности, 

их значения в выстраивании 

конструктивных межличностных 

отношений в семье и обществе; 

- взаимосвязи внутренней и внешней 

жизни человека  

 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать Выпускник, освоивший образовательную программу, должен 

обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 73 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 70 часов; 

 в том числе практические занятия – 25 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося – 3 часа; 

 

 



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  73 

в том числе: 

теоретическое обучение 43 

практические занятия  25 

Самостоятельная работа  3 

Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОГСЭ.03 Психология общения 

 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Коды компетенции, 

формированию кото- 

рых способствует эле- 

мент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Психологические аспекты общения   

Тема 1.1. Общение – основа 

человеческого бытия. 
Содержание 

16 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

1.Общение в системе межличностных и общественных отношений. 

Роль общения в профессиональной деятельности. Единство общения и 

деятельности. 

Тема 1.2. Классификация 

общения 
Содержание 

1. Виды общения. Структура общения. Функции общения. 

Тема 1.3. Средства общения Содержание 

1. Вербальные средства общения. Невербальные средства общения: 

кинесика, экстралингвистика, паралингвистика, такесика, проксемика. 

Тема 1.4. Общение как обмен 

информацией 

(коммуникативная сторона 

общения) 

Содержание 

1. Основные элементы коммуникации. Виды коммуникаций. 

Коммуникативные барьеры. 

Тема 1.5. Общение как 

восприятие людьми друг 

друга (перцептивная сторона 

общения) 

Содержание 

1. Понятие социальной перцепции. Механизмы восприятия. Эффекты 

восприятия 

Тема 1.6. Общение как Содержание 
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взаимодействие 

(интерактивная сторона 

общения) 

1. Типы взаимодействия: кооперация и конкуренция. Позиции 

взаимодействия в русле трансактного анализа Э. Берна. Ориентация на 

понимание и ориентация на контроль. 

Взаимодействие как организация совместной деятельности. 

Тема 1.7. Техники активного 

слушания 
Содержание 

Виды, правила и техники слушания. Методы развития коммуникативных 

способностей. 

 В том числе практических занятий и лабораторных работ 

Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел 2 Деловое общение 

14 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 2.1. Деловое общение Содержание 

1. Деловое общение. Виды делового общения. Этапы делового общения. 

Психологические особенности ведения деловых дискуссий и публичных 

выступлений. 

Тема 2.2. Проявление 

индивидуальных 

особенностей в деловом 

общении 

Содержание 

1. Темперамент. Типы темперамента. Свойства темперамента. 

Тема 2.3. Этикет в 

профессиональной 

деятельности 

Содержание 

1. Понятие этикета. Деловой этикет в профессиональной деятельности. 

Взаимосвязь делового этикета и этики деловых отношений. 

Тема 2.4. Деловые переговоры Содержание 

Переговоры как разновидность делового общения. Подготовка к 

переговорам. 

Ведение переговоров. 

 В том числе практических занятий и лабораторных работ 

Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел 3. Конфликты в деловом общении 

16 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

Тема 3.1. Конфликт его 

сущность 
Содержание 

1. Понятие конфликта и его структура. Динамика конфликта. Виды 

конфликтов. 

Тема 3.2. Стратегии поведе- 

ния в конфликтной 
Содержание 

Стратегии и тактики поведения в конфликтной ситуации. 



 

 8

 

Тема 3.3. Конфликты в 

деловом общении 
Содержание 

1. Особенности эмоционального реагирования в конфликтах. Правила 

поведе-ния в конфликтах. 

Тема 3.4. Стресс и его 

особенности 
Содержание 

 Стресс и его характеристика. Профилактика стрессов в деловом 

общении». 

 В том числе практических занятий и лабораторных работ 

Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел 10. Нравственные основы семейной жизни 22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

 

 

 

 

 

Тема 1.  Личность и 

межличностные и отношения 
Содержание учебного материала: 

1. Кто я? Понятие личности. Направленность личности. Тайна 

возраста и тайна пола. 

2. Я и Другие. Быть или казаться. Стыд и совесть. Дружба и 

любовь в жизни человека. Мужественность и женственность.  

 

Тема 2. Возраст семьи Содержание учебного материала: 

1. Добрачные отношения. Любовь и влюблѐнность. Испытание 

чувств. Добрачный период. Предбрачный период. Союз двух 

родов. 

2. Свадьба. Начало совместной жизни. Самый важный день. 

Первый год совместной жизни. 

3. Молодые родители. Семья в ожидании ребѐнка. Отцовство и 

материнство. Чудо жизни. «Не убий». Молодая семья с 

новорождѐнным.  

4. Особенности зрелой семьи. Родители и дети. Значение детей в 

жизни семьи. Уроки семейного взросления. Семейные конфликты.  
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Тема 3. Я - Семья - Общество Содержание учебного материала: 

1. Семья – основа всякого общества. Типы и функции семьи. 

Значение семьи для общества. Семья и государство. Вопросы 

демографии. История семейной политики в России. 

2. Устроение жизни семьи. Личность и семья. Иерархичность 

семейных отношений. Положение детей в семье. Старшие члены 

семьи. 

3. Семейное воспитание. Традиции семьи, рода, народа. 

Воспитание чести и долга в семье. Патриотическое воспитание в 

семье. Трудовое воспитание в семье. Половое воспитание в 

семье. 

4. Семья в жизни человека. Семейная культура, традиционные 

семейные ценности в истории России XX-XXI веков. Семья в 

моей жизни. 

5. Трансляция традиционных семейных ценностей в истории 

России. Радость семейной жизни. Значение семьи в жизни 

человека и смысл жизни. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 В том числе практических занятий и лабораторных работ 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся 

Изучить и законспектировать темы: 

Быть или казаться. Стыд и совесть. Дружба и любовь в жизни человека. 

Мужественность и женственность 

Супружеское многолетие 

 



 

 1

0

 

Примерная тематика практических занятий: 

 «Круг общения». 

 Общение с использованием вербальных и невербальных компонентов общения. 

 Самодиагностика по теме «Механизмы восприятия» 

 Диагностический инструментарий:  «Ваши эмпатические способности». 

 Анализ результатов тестирования. 

 Деловая игра «Я Вас слушаю». 

 Самодиагностика по теме «Темперамент» 

 Диагностический инструментарий:  «Типы темперамента». 

 Анализ результатов тестирования. 

 Деловая игра «Переговоры» 

 Самодиагностика по теме «Стратегии и тактики поведения в конфликтной ситуации»: 

 Диагностический инструментарий:  «Стратегия поведения в конфликтах». 

 Анализ своего поведения на основании результатов диагностики. 

 Деловая игра «Пресс-конференция». 

 Самодиагностика по теме «Стресс его особенности» 

Диагностический инструментарий:  «Способность действовать в социально-напряженных ситуациях». 

 Анализ результатов тестирования 

  

Промежуточная аттестация (Дифференцированный зачет)  2  

Всего: 73  

 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет Социально-экономических дисциплин, оснащенный следующим 

оборудованием и техническими средствами обучения: 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: рабочее место 

преподавателя, парты учащихся (в соответствие с численностью учебной 

группы), доска, персональный компьютер, шкафы для хранения учебных 

материалов по предмету, комплект учебно-наглядных пособий по дисциплине: 

таблицы, опорные схемы, нормативно-правовые документы, учебники, 

методические рекомендации; 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

 

3.2.1. Печатные издания 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 
Основные источники: 

1. Жарова М.Н. Психология общения – М.: ОИЦ «Академия», 2018. 

  

Дополнительные источники: 

 

1. Алтунина, И.Р. Социальная психология [Текст]: учебник для вузов / Алтунина И.Р.; под 

ред. Р.С. Немова. - 2-е изд. – М.: Издательство Юрайт, 2021. - 409 с.  

2. Андреева Т.М. Социальная психология. М.: 2019. 375 с. 

3. Анцупов А.Я. Конфликтология. М.: ЮНИТИ. 2019. 552 с. 

4. Берд П. Обуздай свой телефон. 2016 г. 

5. Берн Э. Игры, в которые играют люди. Харвест 2016. 313 с. 

1. Бодалѐв А.А. Личность и общение. М.: Педагогика, 2017. 272 с. 

6. Годфруа Ж. Что такое психология? Мир. Том 1,2. – 2018, 496 с. 

7. Дронов М. Талант общения. М.: Новая книга. 2019. 276 с. 

2. Ефимова Н.С. Психология общения. М.: Инфа. 2016. 192 с. 

3. Зельдович Б.З. Деловое общение. М.: Альфа. 2016. 456 с. 

8. Карнеги Д. Как заводить друзей и оказывать влияние на людей. М.: 2019. 179 с. 

9. Колесникова, Г.И. Социология и психология семьи [Текст]: учебник для вузов 

/Колесникова Г.И. - 2-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2019. - 263с. 

10. Кривцун, О. А.  Эстетика [Текст]: учебник для среднего профессионального 

образования /Кривцун О.А. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Издательство Юрайт, 2021. - 

549 с.  

4. Леонтьев А.А. Психология общения. М.: Смысл. 2017. 351 с. 



 

 

11. Лупьян Я.А. Барьеры общения, конфликты, стресс. Мн., 2020. 204 с. 

12. Любимов А.Ю. Мастерство коммуникаций. М.: КСП+. 2020. 213 с. 

13. Майерс Д. Социальная психология. Спб.: Питер. 2019. 688 с. 

5. Моисеев, Д.А. Нравственные основы семейной жизни [Текст]: Учебное пособие. – 

Издательство «АБРИС», 2020. – 280 с. 

14. Монина Г.Б. Коммуникативный тренинг. Спб.: Питер. 2016 г. 356 с. 

15. Морозов А.В. Деловая психология. М.: Союз. 2016. 576 с. 

16. Обухова, Л.Ф.  Возрастная психология [Текст]: учебник для среднего 

профессионального образования /Обухова Л.Ф. – М.: Издательство Юрайт, 2021. - 

460 с. 

6. Поваляева М.А. Психология и этика делового общения. Ростов на / Д: Феникс 2019. 352 

с. 

7. Психология и этика делового общения. Под ред.Лавриненко В.Н. М.: ЮНИТИ 2019.  

415 с. 

8. Рогов Е.С. Психология общения. М.: Владос. 2019. 344 с. 

9. Скаженик Е.Н. Практикум по деловому общению. ТРТУ, 2017. 251 с. 

17. Шейнов В.П. Конфликты в нашей жизни и их разрешение. Мн.: Амалфея. 2018. 288 с. 

10. Шеламова ГШ.М. Деловая культура и психология общения. М.: 2018. 

18. Шнейдер, Л.Б. Основы семейной психологии [Текст]: Учебное пособие/ Шнейдер Л.Б. 

– 3-е изд. – М.; Воронеж: НПО «МОДЭК», 2018. – 926с. 

19. Шнейдер, Л.Б.  Семейная психология [Текст]: учебник для вузов / Шнейдер Л.Б. - 6-е 

изд., испр. и доп. - М.: Издательство Юрайт, 2021. - 503 с.  

20. Шугаев, И. Один раз на всю жизнь: Беседы со старшеклассниками о браке, семье, детях 

[Текст]/ прот. И. Шугаев. - 6 изд. - М.: Издательство Московской Патриархии, 2018.  

 

Интернет-ресурсы 

1. Учебно-методического совета по образованию в области конфликтологии УМО по 

инновационным междисциплинарным программам и кафедры конфликтологии СПбГУ 

(http://www.conflictology.ru); 

2. Практическая конфликтология в Санкт-Петербурге и России. Медиация 

(http://www.conflictology.spb.ru/); 

3. Центр разрешения конфликтов (http://www.conflictanet.ru/); 

4. Сибирский Центр конфликтологии 

5. (http://edu.headhunter.com.kz/company/647;jsessionid=fl69332ao0sh); 

6. Киевский Центр политических исследований и конфликтологии 

(http://www.analitik.org.ua/); 

7. Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ) 

(http://uisrussia.msu.ru); 

8. Информационно-правовая система «Безопасность Москвы» (http://www.ireb.ru/iss_doc); 

9. КонсультантПлюс (http://www.consultant.ru/about/presscenter/bulletin/y2005/m04/); 

10. Российское образование. Федеральный портал  

11. (http://www.edu.ru/index.php?page_id=162); 

12. Федеральный образовательный портал. (http://ecsocman.edu.ru/db/sect/3560.html 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.conflictology.spb.ru/
http://www.conflictanet.ru/
http://edu.headhunter.com.kz/company/647;jsessionid=fl69332ao0sh
http://www.analitik.org.ua/
http://ecsocman.edu.ru/db/msg/15543.html
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.ireb.ru/iss_doc
http://www.consultant.ru/about/presscenter/bulletin/y2005/m04/
http://www.edu.ru/index.php?page_id=162
http://ecsocman.edu.ru/db/sect/3560.html


 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий. 

 
Результаты обучения 

 

Критерии оценки Формы и методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

 актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; основные 

источники информации и 

ресурсы для решения задач 

и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

 алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной 

и смежных областях;  

 методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

 структуру плана для 

решения задач; 

 порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 номенклатура 

информационных 

 источников, применяемых 

в профессиональной 

деятельности;  

 приемы структурирования 

информации; 

 формат оформления 

результатов поиска 

информации содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации;  

 современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования  

 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса 

освоено частично, но пробелы 

не носят существенного 

характера, необходимые 

умения работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные 

задания содержат грубые 

ошибки.  

 

 

Примеры форм и методов 

контроля и оценки 

• Компьютерное тестирование 

на знание терминологии по 

теме; 

• Тестирование 

• Контрольная работа 

• Самостоятельная 

работа. 

• Защита реферата 

• Семинар 

• Выполнение проекта; 

• Наблюдение за выполнением 

практического 

задания. (деятельностью 

студента) 

• Оценка выполнения 

практического задания 

(работы) 

• Подготовка и выступление с 

докладом, сообщением, 

презентацией 

• Решение ситуационной 

задачи 



 

 

особенности личности;  

 основы проектной 

деятельности  

 сущность гражданско- 

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей;  

 значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 

- смысл ключевых понятий 

(базовых семейных 

ценностей): семья, брак, 

любовь, дружба, личность, 

половые различия, 

нравственные законы, 

стадии развития семьи, 

адаптация к семейной 

жизни, нормы брака; 

- основы морали и 

нравственности, их 

значения в выстраивании 

конструктивных 

межличностных отношений 

в семье и обществе; 

- взаимосвязи внутренней 

и внешней жизни человека  

 
Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте;  

 анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ 

составные части;  

 определять этапы решения 

задачи; выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы;  

 составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

 владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

 реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий, 

самостоятельно или с 



 

 

помощью определять задачи 

для поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

 выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов 

 поиска; оформлять 

результаты поиска определять 

актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной 

деятельности;  

 применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования  

 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности описывать 

значимость своей профессии 

(специальности) 

- объяснить собственную 

позицию (отношение) к 

конкретным нравственным 

ситуациям в семье; 

- осознанно выбирать 

способы поведения в 

конкретных жизненных 

ситуациях в соответствии с 

освоенными базовыми 

семейными ценностями; 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих их 

умений.  
 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля 

и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам. 

выбирает способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 
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ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

осуществляет поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

планирует и реализовывает собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

работает в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействует с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

проявляет гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрирует осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

 

 



 

Приложение к ОПОП по специальностям СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

Министерство образования и науки Самарской области 

Министерство имущественных отношений Самарской области 

Центр профессионального образования Самарской области 

Государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования 

Чапаевский губернский колледж 

образовательная программа среднего профессионального образования 

 
 

 

«СОГЛАСОВАНО» 
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С.Ю. Королев 
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Директор ГБПОУ СОЧГК  

им. О. Колычева 

Т.А. Скоморохова 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ. 04 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 

   

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Чапаевск, 2022 

  



 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

 Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

среднего профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки от 9 

декабря 2016 года № 1547; 

 Примерной программы учебной дисциплины Иностранный язык, являющейся частью 

Примерной основной профессиональной образовательной программы, разработанной 

Федеральным учебно-методическим объединением в системе среднего 

профессионального образования по укрупненным группам профессий, специальностей 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника.  

 Квалификационные требования предприятия со стороны работодателей регионального 

рынка труда (протокол согласования запроса работодателя от 15 июня 2022 г.) 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области 

образования при наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется. 

 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Программа относится к циклу дисциплин обще гуманитарного и социально-

экономического цикла (ОГСЭ). 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код 

компете

нции 

Знания Умения 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

 правила построения простых 

и сложных предложений на 

профессиональные темы;  

 основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

 лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности; 

 особенности произношения; 

 правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые),  

 понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

 участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

 строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности 

 кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

 писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

 читать техническую документацию  

 искать необходимую информацию 

на иностранном языке в Интернет-

ресурсах 

 писать электронные письма 

профессиональной направленности 

 

 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать Выпускник, освоивший образовательную программу, должен 

обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 



 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языке. 
 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающегося____180__часов, в том числе: 

учебных занятий __168___ часов, из них практических занятий 

___168__часов; 

самостоятельная учебная работа__10____ часа. 

 
 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  180 

в том числе: 

теоретическое обучение 0 

практические занятия (если предусмотрено) 168 

Самостоятельная работа 10 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (6 

семестр) 
2 



 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины   

Наименование  

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объѐм 

часов 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

Тема 1. Система 

образования в России и 

за рубежом 

Содержание учебного материала  10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- разряды существительных; 

- число существительных; 

- притяжательный падеж существительных 

Экскурсия «Мой техникум».  

Подготовка рекламного проспекта «Техникум» 

Самостоятельная работа обучающихся – написать электронное письмо о 

своем колледже другу по переписке из другой страны 

 

Тема 2. Различные виды 

искусств. Мое хобби. 

Содержание учебного материала  10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- разряды прилагательных; 

- степени сравнения прилагательных; 

- сравнительные конструкции с союзами 

Контрольная работа № 1 (1 час) 

Тема 3. Здоровье и 

спорт 

Содержание учебного материала  10 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- разряды числительных; 

- употребление числительных; 

- обозначение времени, обозначение дат 

Проект-презентация «День здоровья» 



 

Самостоятельная работа обучающихся – найти в Интернет-ресурсах 

информацию о видах спорта в Великобритании 

1  

Тема 4. Путешествие. 

Поездка за границу. 

Содержание учебного материала  10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- личные, притяжательные местоимения; 

- указательные местоимения; 

- возвратные местоимения; 

- вопросительные местоимения; 

- неопределенные местоимения 

Сочинение «Как мы путешествуем?» 

Самостоятельная работа обучающихся – найти в Интернет-ресурсах 

информацию на английском языке о местах для путешествия, составить 

путеводитель.  

Тема 5. Моя будущая 

профессия, карьера 

Содержание учебного материала  24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- видовременные формы глагола; 

- оборот thereis/ thereare 

Эссе «Хочу быть профессионалом» 

Контрольная работа № 2 (1 час) 

Самостоятельная работа обучающихся: написать электронное письмо 

другу из Англии, в котором необходимо рассказать о своей будущей 

профессии 

Тема 6. Компьютеры и 

их функции 

Содержание учебного материала   54 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- времена группы Continuous; 

Работа с текстом «Компьютеры и их функции» 



 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1) Перевести инструкцию по технической эксплуатации на русский 

язык 

2) Написать электронное письмо, включая описание Базы данных на 

английском языке 

3) Найти в Интернет-ресурсах схему Базы данных на английском языке  

 

 

4 

Тема 7. Подготовка к 

трудоустройству.  

Содержание учебного материала   20 
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ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- сложное подлежащее; 

- сложное дополнение 

Работа с текстом «Подготовка к трудоустройству: составление и заполнение 

документации» 

Самостоятельная работа обучающихся – написать электронное письмо – 

соискателя на работу 

Тема 8. Правила 

телефонных 

переговоров 

Содержание учебного материала   12 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- сложносочиненные предложения; 

- сложноподчиненные предложения 

Работа с текстом «Правила телефонных переговоров» 

Тема 9. Официальная и 

неофициальная 

переписка. 

Содержание учебного материала   18 ОК 01 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 10 

Не предусмотрено  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Лексический материал по теме. 

Грамматический материал: 

- типы придаточных предложений; 

- наречия some, any, no, everyи их производные 

Работа с текстом «Официальная и неофициальная переписка» 

Промежуточная аттестация  2  

 Всего 180  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Иностранного языка в профессиональной деятельности», оснащенный 

оборудованием: лекционные места для студентов, стол для преподавателя, оборудованная 

учебной доской, техническими средствами обучения: телевизор. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

 

3.2.1. Печатные издания  

1. Смирнова И.Б., Голубев А.П., Жук А.Д. Английский язык для всех специальностей 

(СПО) -М.: ООО «КноРус»,2021. 

2. Безкоровайная Г.Т., Койранская Е.А., Соколова Н.И., Лаврик Г.В.Planet of English: 

учебник английского языка для учреждений СПО. — М., 2017. 

3. Безкоровайная Г.Т., Койранская Е.А., Соколова Н.И., Лаврик Г.В.PlanetofEnglish: 

электронный учебно-методический комплекс английского языка для учреждений 

СПО. - М., 2018. 

4. Голубев А.П., Балюк Н.В., Смирнова И.Б. Английский язык: учебник для студ. 

учреждений сред.проф. образования. — М., 2018. 

5. Гольцова Е.В. Английский для пользователей ПК и Программистов. – Спб. – 
Учитель и ученик, КОРОНА принт, 2019. 

 

3.2.2. Электронные ресурсы 

1. www.lingvo-online.ru (более 30 англо-русских, русско-английских и толковых словарей 

общей и отраслевой лексики). 

2. www.macmillandictionary.com/dictionary/british/enjoy (Macmillan Dictionary с 

возможностью прослушать произношение слов). 

3. www.britannica.com (энциклопедия «Британника»). 

4. www.ldoceonline.com (Longman Dictionary of Contemporary English). 

5. Онлайн-курсы «Stepik» https://welcome.stepik.org/ru 

6. Платформа мультимедийных и интерактивных упражнений Learningaps 

https://learningapps.org/ 
 

 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

уметь: 

• понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

Примеры форм и 

методов контроля и 

оценки 

•

 Тестирование…

http://www.lingvo-online.ru/
http://www.macmillandictionary.com/dictionary/british/enjoy
http://www.britannica.com/
http://www.ldoceonline.com/
https://learningapps.org/
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бытовые),  

• понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы 

• участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы 

• строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности 

• кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 

(текущие и планируемые) 

 писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темыправила 

построения простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы 

 читать техническую 

документацию  

 искать необходимую 

информацию на иностранном 

языке в интернет-ресурсах 

 писать электронные письма 

профессиональной 

направленности 

знать: 

• правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы 

• основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) 

• лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной 

деятельности 

• особенности 

произношения 

• правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки. 

. 

• Контрольная 

работа …. 

•

 Самостоятельна

я работа. 

• Выполнение 

проекта; 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

• Оценка 

выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией… 

• Решение 

ситуационной 

задачи…. 
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Министерство образования и науки Самарской области 

Государственное бюджетное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования 

«Чапаевский губернский колледж 

образовательная программа среднего профессионального образования 
программ подготовки специалистов среднего звена 
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С.Ю. Королев 
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Директор ГБПОУ СОЧГК  

им. О. Колычева 

Т.А. Скоморохова 
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Чапаевск, 2022 



 

 

 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

 Федерального государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и программирование, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки от 9 декабря 2016 года № 

1547; 

 Примерной программы учебной дисциплины Физическая культура, являющейся частью 

Примерной основной профессиональной образовательной программы, разработанной 

Федеральным учебно-методическим объединением в системе среднего профессионального 

образования по укрупненным группам профессий, специальностей 09.00.00 Информатика и 

вычислительная техника.  

 Квалификационные требования предприятия со стороны работодателей регионального 

рынка труда (протокол согласования запроса работодателя от 15 июня 2022 г.) 

 

 

 

Одобрено на заседании ПЦК общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

Протокол № 8 от «24» мая 2022 г. 

Председатель ПЦК: Грачева О.В.  

 

Составитель: Гольцова Е.А., преподаватель  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.05 Физическая культура 
 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05 Физическая культура является частью 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования углубленной подготовки в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.07 

Информационные системы и программирование 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области 

образования при наличии среднего (полного) общего образования. 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Являясь составной частью общей культуры и профессиональной подготовки студента, Учебная 

дисциплина ОГСЭ.05 Физическая культура входит обязательным разделом в гуманитарный 

компонент образования, значимость которого проявляются через гармонизацию духовных и 

физических сил, формирование таких общечеловеческих ценностей, как здоровье, физическое и 

психическое благополучие, физическое совершенствование. 

Профессиональный цикл: общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6 

ОК 7 

ОК 8 

Использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности 

Пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для 

данной профессии (специальности) 
Вариативные (в соответствии с 

квалификационными запросами 

работодателя): 

 уметь выполнять профессионально-

прикладную гимнастику, направленную на 

общее физическое развитие занимающихся и 

на быстрейшее овладение ими трудовыми 

действиями своей специальности. 

Роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном 

и социальном развитии человека; 

Основы здорового образа жизни; 

Условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

профессии (специальности) 

Средства профилактики 

перенапряжения 
 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать общими 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личное развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 



 

 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

-при освоении специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

в объеме: Максимальная нагрузка 176 ч, из них 168ч отводится на практические занятия, 8ч на 

самостоятельную работу. 



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

2.1.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  176 

в том числе: 

теоретическое обучение 0 

практические занятия (если предусмотрено) 166 

Самостоятельная работа 8 

Промежуточная аттестация  

дифференцированный зачет (8 семестр) 

 

2 

 

 

 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Физическая культура»  09.02.07 Информационные системы и программирование. 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3  

Раздел 1. Основы физической культуры  

 

 

 

 

 

 

2 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6ОК 7 

ОК 8 

Тема 1.1. 

Физическаякультура

впрофессиональной

подготовкеисоциоку

льтурноеразвитие 

личности 

Содержание учебного материала  

1. Основы здорового образа жизни. Физическая культура в обеспечении 

здоровья 

2. Самоконтроль студентов физическими упражнениями и спортом. 

Контроль уровня совершенствования профессионально важных психофизиологических качеств 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ  

Самостоятельная работа обучающихся: 

Выполнение комплекса профессионально-прикладной гимнастики 

Раздел 2. Легкая атлетика 

40 

 

2 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6ОК 7 

ОК 8 

Тема 2.1. Бег на 

короткие дистанции. 

Прыжок в длину с 

места 

Содержание учебного материала  

1. Техника бега на короткие дистанции с низкого, среднего и высокого старта 

2. Техника прыжка в длину с места 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Техника безопасности на занятия Л/а. Техника беговых упражнений 

Совершенствование техники высокого и низкого старта, стартового разгона, финиширования 

Совершенствование техники бега на дистанции 100 м., контрольный норматив 

Совершенствование техники бега на дистанции 300 м., контрольный норматив 

Совершенствование техники бега на дистанции 500 м., контрольный норматив 

Совершенствование техники бега на дистанции 500 м., контрольный норматив 

Совершенствование техники прыжка в длину с места, контрольный норматив 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение комплекса профессионально-прикладной гимнастики 

Тема 2.2. Бег на 

длинные дистанции 

Содержание учебного материала  

1. Техника бега по дистанции 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Овладение техникой старта, стартового разбега, финиширования 

Разучивание комплексов специальных упражнений 

Техника бега по дистанции (беговой цикл) 

Техника бега по пересеченной местности (равномерный, переменный, повторный шаг) 



 

 

Техника бега на дистанции 2000 м, контрольный норматив 

Техника бега на дистанции 3000 м, без учета времени 

Техника бега на дистанции 5000 м, без учета времени 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 2.3. Бег на 

средние дистанции 

Прыжок в длину с 

разбега. 

Метание снарядов. 

Содержание учебного материала  

1. Техника бега на средние дистанции. 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Выполнение контрольного норматива: бег 100метров на время. Выполнение К.Н.: 500 метров – 

девушки, 1000 метров – юноши 

Выполнение контрольного норматива: прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги» 

Техника прыжка способом «Согнув ноги» с 3-х, 5-ти, 7-ми шагов 

Техника прыжка «в шаге» с укороченного разбега 

Целостное выполнение техники прыжка в длину с разбега, контрольный норматив 

Техника метания гранаты 

Техника метания гранаты, контрольный норматив 

Самостоятельная работа обучающихся  

Раздел 3. Баскетбол 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6ОК 7 

ОК 8 

Тема 3.1. Техника 

выполнения ведения 

мяча, передачи и 

броска мяча в 

кольцо с места 

Содержание учебного материала  

1. Техника выполнения ведения мяча, передачи и броска мяча с места 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Овладение техникой выполнения ведения мяча, передачи и броска мяча с места 

Овладение и закрепление техникой ведения и передачи мяча в баскетболе 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 3.2. Техник 

выполнения ведения 

и передачи мяча в 

движении, ведение –

2 шага – бросок 

Содержание учебного материала  

1. Техника ведения и передачи мяча в движении и броска мяча в кольцо - 

«ведение – 2 шага – бросок». 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Совершенствование техники выполнения ведения мяча, передачи и броска мяча в 

кольцо с места 

Совершенствование техники ведения и передачи мяча в движении, выполнения 

упражнения «ведения-2 шага-бросок 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Выполнение комплекса профессионально-прикладной гимнастики 

Тема 3.3. Техника 

выполнения 

Содержание учебного материала  

1. Техника выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача 



 

 

штрафного броска, 

ведение, ловля и 

передача мяча в 

колоне и кругу, 

правила баскетбола 

мяча в колоне и кругу 

2. Техника выполнения перемещения в защитной стойке баскетболиста  

3. Применение правил игры в баскетбол в учебной игре 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Совершенствование техники выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача 

мяча в колоне и кругу 

Совершенствование техники выполнения перемещения в защитной стойке 

баскетболиста 

Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 3.4. 

Совершенствование 

техники владения 

баскетбольным 

мячом 

Содержание учебного материала  

1. Техника владения баскетбольным мячом 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Выполнение контрольных нормативов: «ведение – 2 шага – бросок», бросок мяча сместа под 

кольцо 

Совершенствовать технические элементы баскетбола в учебной игре 

Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел 4. Волейбол 

36 

 

 

2 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6ОК 7 

ОК 8 

 

Тема 4.1. Техника 

перемещений, стоек, 

технике верхней и 

нижней передач 

двумя руками 

Содержание учебного материала  

1. Техника перемещений, стоек, технике верхней и нижней передач двумя руками 

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Отработка действий: стойки в волейболе, перемещения по площадке: 

Подача мяча: нижняя прямая, нижняя боковая, верхняя прямая, верхняя боковая. Прием мяча. 

Передача мяча. Нападающие удары. Блокирование нападающего удара. Страховка 

у сетки. Обучение технике передачи мяча двумя руками сверху и снизу на месте и после 

перемещения 

Отработка тактики игры: расстановка игроков, тактика игры в защите, в нападении, 

индивидуальные действия игроков с мячом, без мяча, групповые и командные действия 

игроков, взаимодействие игроков 

Самостоятельная работа обучающихся  

Выполнение комплекса профессионально-прикладной гимнастики 

Тема 4.2.Техника 

нижней подачи и 

приѐма после неѐ 

Содержание учебного материала   

1. Техника нижней подачи и приѐма после неѐ  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Отработка техники нижней подачи и приѐма после неѐ 

Самостоятельная работа обучающихся  



 

 

Тема 4.3.Техника 

прямого 

нападающего удара 

Содержание учебного материала   

1. Техника прямого нападающего удара  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Отработка техники прямого нападающего удара 

Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 4.4. 

Совершенствование 

техники владения 

волейбольным 

мячом 

Содержание учебного материала   

1. Техника прямого нападающего удара  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Приѐм контрольных нормативов: передача мяча над собой снизу, сверху. Приѐм 

контрольных нормативов: подача мяча на точность по ориентирам на площадке 

Учебная игра с применением изученных положений. 

Отработка техники владения техническими элементами в волейболе 

Самостоятельная работа обучающихся  

Раздел 5. Легкоатлетическая гимнастика 10 

 

 

 

 

 

2 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6ОК 7 

ОК 8 

Тема 5.1 

Легкоатлетическая 

гимнастика, работа 

на тренажерах 

Содержание учебного материала   

1. Техника коррекции фигуры  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Выполнение упражнений для развития различных групп мышц 

Круговая тренировка на 5 - 6 станций 

Самостоятельная работа обучающихся  

Раздел 6. Лыжная подготовка  

38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК3 

ОК 4 

ОК 6ОК 7 

ОК 8 

Тема 6.1. Лыжная 

подготовка 

Содержание учебного материала  

Лыжная подготовка (В случае отсутствия снега может быть заменена кроссовой подготовкой. В 

случае отсутствия условий может быть заменена конькобежной подготовкой (обучением катанию 

на коньках)).  

В том числе, практических занятий и лабораторных работ 

Одновременные бесшажный, одношажный, двухшажный классический ход и попеременные 

лыжные ходы. Полуконьковый и коньковый ход. Передвижение по пересечѐнной местности. 

Повороты, торможения, прохождение спусков, подъемов и неровностей в лыжном спорте. 

Прыжки на лыжах с малого трамплина. Прохождение дистанций до 5 км (девушки), до 10 км 

(юноши).  

Катание на коньках.  

Посадка. Техника падений. Техника передвижения по прямой, техника передвижения по 

повороту. Разгон, торможение. Техника и тактика бега по дистанции. Бег на дистанции до 500 

метров.  Подвижные игры на коньках.  



 

 

Кроссовая подготовка.  

Бег по стадиону. Бег по пересечѐнной местности до 5 км. 

 

 

2 Самостоятельная работа обучающихся  

 

Всего: 176  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

Реализация учебной дисциплины   Физическая культура требует наличия спортивного зала, 

открытого стадиона с элементами полосы препятствий. Технические  средства обучения:  

музыкальный  центр,  видео  проектор, видеоплейер, телевизор, наличие спортивного 

инвентаря: 

- Наличие спортивного зала, 

- рабочее место преподавателя; 

- прыжковая яма; 

- эстафетная палочка; 

- гимнастические маты; 

- лыжный инвентарь( лыжи, лыжные ботинки, лыжные палки) 

- волейбольный инвентарь( волейбольная сетка, мячи) 

- баскетбольный инвентарь( мячи, баскетбольные корзины) 

- Спортивное оборудование:  

- баскетбольные, футбольные, волейбольные мячи; щиты, корзины, сетки, стойки, антенны; 

сетки для игры в бадминтон, ракетки для игры в бадминтон,  

- оборудование для силовых упражнений (например: гантели, утяжелители, резина, штанги 

с комплектом различных отягощений, бодибары); 

- гимнастическая перекладина, шведская стенка, секундомеры, мячи для тенниса, дорожка 

резиновая разметочная для прыжков и метания;  

- оборудование, необходимое для реализации части по профессионально-прикладной 

физической подготовке.  

- Для занятий лыжным спортом: 

- лыжные базы с лыжехранилищами, мастерскими для мелкого ремонта лыжного 

инвентаря и теплыми раздевалками; 

- лыжный инвентарь (лыжи, ботинки, лыжные палки, лыжные мази и.т.п.). 

- Технические средства обучения: 

- - музыкальный центр, выносные колонки, микрофон, компьютер, мультимедийный 

проектор, экран для обеспечения возможности демонстрации комплексов упражнений; 

- - электронные носители с записями комплексов упражнений для демонстрации на экране.  

-  

- 3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

- Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

-  

- 3.2.1. Печатные издания 

- 1. Бишаева А.А. Физическая культура М.: «Академия», 2018 

 

Основные источники для преподавателя  
 

1 .Погадаев,Г.И. Настольная книга учителя физической культуры/ Г.И. Погадаев-М:Дрофа, 

2018.-316с. 

2. Мишин,Б.И. Настольная книга учителя физической культуры/ Мишин,Б.И.-М.:Наука ,2016-

272с. 

З.Коваленко,Т.Г. Основы теории Знаний в системе /С.А Полиевский, физического 

воспитания:учеб.пособие/Министерство образования РФ,Т,Г. Коваленко, О.А Моисеева. 

Волгоград:ГУ,-2017.-226с. 

4.Полиевский,С.А.,Физкультура и профессия/С.А. Полиевский, И.Д. Старцева-М.:Дрофа, 

2016.272с. 

5.Решетников,Н.В. Физическая культура: учебное пособие для студентов средних 
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специальных учебных заведений/- Н.В. Решетников, Ю.Л. Кислицин. 2-е издание, перераб. и 

доп.-М.,2018. 

б.Железняк.В.М. Теория и методика обучения предмету «Физичекая культура»/ Ю.Д. 

Железнак,В.М. Минбулатов, и др. - М.: Академия, 2016г.-272с. 

7.Ильинич В.И. Физическая культука студента/ В.И. Ильинич - М. Высшая школа 2015.- 385с. 

8. Физическая культура:учебник- м.: Высшая школа, 2018г.- 249с. 

9.Физическая культура: программы для учащихся специальной медицинской группы 

общеобразовательных учреждений.Учебное пособие. Мин.Образ.РФ.Изд.Дрофа. 2016г.-80с. 

Ю.Холодов, Ж.К. Практикум по теории и методики физического воспитания и спорта:учебное 

пособие для студентов вызов физической культуры/ Ж.К. Холодов, B.C. Кузнецова..- м.: 

Академия, 2016.-142с. 

Дополнительные источники 
 

1. Яковлев, Н.Н.Биохимическая характеристика разминки и тренировочных занятий. 

Биохимия спорта /Н.Н. Яковлев. - М., 2019.-268с. 

2. Колбанов, В.В. Валеология / В.В. Яковлев.- М.: Просвещение, 2017.-338с. 

3. Белов, В.И. Валеология / здоровье, молодость, красота, долголетие / В.И. Белов, Ф.Ф. 

Михайлович. - М.: Академия, 2018. - 365с. 

4. Абрамова, Г.С. Возрастная психология / Г.С. Абрамова.- М.: Академия,2016,-289с. 

5. Малахов, Г.П.Движение, дыхание закаливание / Г.П. Малахов. -СПб., 2019. 

6. Соковня-Семенова, И.И. Основы здорового образа жизни и первая медицинская помощ;ь 

учебное медицинское пособие/ И.И. Соковня-Семенова.-М., 2017,-541 с. 

7. Приказ Минобразования России, Минздрава России, Госкомспорта России и 

президиума РАО от 16 июля 2002г№ 2715/227/116/19 «О совершенствовании процесса 

физического воспитания и образовательных учреждений Российской Федерации» 

8. Решетников, Н.В. Физическая культура :учебн. Пособие для студентов учреждений 

сред.проф.образования/Н.В. Решетников, Ю.Л. Кислицин. М.: Мастерство,2016.-148с. 

9. Суслова,Ф.П. Теория и методика спорта: учебное пособие для учащихся училищ 

Олимпийского резерва/ под общ. Ред. Ф.П. Суслова, Ж.К. Холодова.- М.: Академия, 2018.-

418с. 

Интернет ресурсы 

 

www.minstm.gov.ru (Официальный сайт Министерства спорта Российской Федерации).  

www.edu.ru  (Федеральный портал «Российское образование»).  

www.olympic.ru (Официальный сайт Олимпийского комитета России).  

www.goup32441.narod.ru (сайт: Учебно-методические пособия «Общевойсковая 

подготовка». Наставление по физической подготовке в Вооруженных Силах Российской 

Федерации (НФП-2015). 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы контроля 

умения: 

• Использовать 

физкультурно-

оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

• Применять 

рациональные приемы 

«Отлично» - теоретическое и 

практическое содержание 

курса освоено полностью, 

без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой практические 

наблюдение за 

деятельностью студента 

оценка выполнения 

практического 

задания(норматив) 

самостоятельная работа. 

защита реферата 

выполнение проекта 

http://www.minstm.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.olympic.ru/
http://www.goup32441.narod.ru/


 

 

двигательных функций в 

профессиональной 

деятельности 

• Пользоваться 

средствами профилактики 

перенапряжения характерными 

для данной профессии 

(специальности) 

- Выполнять комплекс 

профессионально-прикладной 

гимнастики 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое и 

практическое содержание 

курса освоено полностью, 

без пробелов, некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой практические 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое и 

практическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы 

с освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

практических заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое и 

практическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные практических 

заданий содержат грубые 

ошибки. 

знания:  

• Роль физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии человека; 

• Основы здорового 

образа жизни; 

• Условия 

профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

профессии (специальности) 

• Средства 

профилактики перенапряжения 

 

-  Комплексы 

профессионально-прикладной 

гимнастики 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий 

 
 

Результаты обучения (освоения умения, усвоения 

знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

Студент должен уметь:  

-. Использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

зачет, практическая проверка ( сдача 

контрольных нормативов) 
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жизненных и профессиональных целей; 

-Применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

-Пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной профессии 

(специальности) 

Студент должен знать: 

 - Роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

-Основы здорового образа жизни; 

-Условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для профессии 

(специальности) 

-Средства профилактики перенапряжения 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у 

обучающихся развитие общих компетенций  
  

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личное 

развитие 

 

Планирует и реализовывает 

собственное профессиональное 

и личное развитие 

 

Формализованное 

наблюдение. 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

студента в процессе 

освоения программы 
ОК 04. Работать в коллективе 

и команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

Работает в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействует с коллегами, 

руководством, клиентами 

Формализованное 

наблюдение. 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

студента в процессе 

освоения программы 
ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих ценностей 

Проявляет  гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрирует  осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей 

Формализованное 

наблюдение. 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

студента в процессе 

освоения программы 
ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Содействует  сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Формализованное 

наблюдение. 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

студента в процессе 

освоения программы 
ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

Использует  средства 

физической культуры для 

Формализованное 

наблюдение. 



 

 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

студента в процессе 

освоения программы 

 

Оценка уровня физической подготовленности юношей основной 

медицинской группы 
 

Тесты Оценка в баллах 

5 4 3 

Бег 3000 м (мин, с)  12,30 14,00 б/вр 

Бег на лыжах 5 км (мин, с)  25,50 27,20 б/вр 

Плавание 50 м (мин, с)  45,00 52,00 б/вр 

Приседание на одной ноге с опорой о стену 

(количество раз на каждой ноге) 

10 8 5 

Прыжок в длину с места (см) 230 210 190 

Бросок набивного мяча 2 кг из-за головы (м)  9,5 7,5 6,5 

Силовой тест — подтягивание на высокой 

перекладине (количество раз)  

13 11 8 

Сгибание и разгибание рук в упоре на брусьях 

(количество раз)  

12 9 7 

Координационный тест — челночный бег 310 м (с)  7,3 8,0 8,3 

Поднимание ног в висе до касания перекладины 

(количество раз)  

7 5 3 

 Гимнастический комплекс упражнений:  

– утренней гимнастики; 

– производственной гимнастики;  

– релаксационной гимнастики  

(из 10 баллов) 

 

 

 

до 9 до 8 до 7,5 

 

Оценка уровня физической подготовленности 

девушек основной медицинской группы 

 
Тесты Оценка в баллах 

5 4 3 

1. Бег 2000 м (мин, с)  11,00 13,00 б/вр 

2. Бег на лыжах 3 км (мин, с)  19.00 21,00 б/вр 

3. Плавание 50 м (мин, с)  1,00 1,20 б/вр 
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4. Прыжки в длину с места (см)  190 175 160 

5. Приседание на одной ноге,  

опора о стену (количество раз на каждой ноге)  

8 6 4 

6. Силовой тест — подтягивание на низкой 

перекладине (количество раз)  

20 10 5 

7. Координационный тест — челночный бег 310 

м (с)  

8,4 9,3 9,7 

8. Бросок набивного мяча 1 кг из-за головы (м)  10,5 6,5 5,0 

9. Гимнастический комплекс упражнений:  

– утренней гимнастики  

– производственной гимнастики  

– релаксационной гимнастики  

(из 10 баллов) 

до 9 до 8 до 7,5 

 

 

Перечень практических заданий 

№ 
п/п 

Физические 
способности 

Контроль
ное  

упражнен
ие (тест) 

Возра
ст, 
лет 

Оценка 

Юноши Девушки 

5 4 3 5 4 3 

1 Скоростные Бег  
100 м, с 

16 
 

17 

14.2 14.5 15.0 16.0 16.5 17.0 

2 Координаци
онные 

Челночны
й бег  
310 м, с 

16 
 

17 

7,3 и  
выше  
7,2 

8,0–7,7 
 
7,9–7,5 

8,2 и 
ниже 
8,1 

8,4 и  
выше  
8,4 

9,3–8,7 
 
9,3–8,7 

9,7 и 
ниже 
9,6 

3 Скоростно-
силовые 

Прыжки в 
длину с 
места, см 

16 
 

17 

230 и  
выше  
240 

195–210 
 
205–220 

180 и 
ниже 
190 

210 и  
выше  
210 

170–190 
 
170–190 

160 и 
ниже 
160 

4 Выносливос
ть  

6-
минутный  
бег, м 

16 
 
 

17 

1500 и 
выше  
 
1500 

1300–1400  
 
 
1300–1400 

1100  
и 
ниже 
1100 

1300 и 
выше  
 
1300 

1050–
1200 
 
 
1050–
1200 

900 и 
ниже 
 
900 

5 Гибкость Наклон 
вперед из 
положения 
стоя, см 

16 
 

17 

15 и  
выше  
15 

9–12 
 
9–12 

5 и  
ниже 
5 

20 и  
выше  
20 

12–14 
 
12–14 

7 и 
ниже 
7 



 

 

6 Силовые Подтягива
ние: на 
высокой 
переклади
не из виса, 
кол-во раз 
(юноши), 
на низкой 
переклади
не из виса 
лежа, 
количество 
раз 
(девушки) 

16 
 

17 

11 и  
выше 
12 

8–9 
 
9–10 

4 и  
ниже 
4 

18 и 
выше 
18 

13–15 
 
13–15 

6 и 
ниже 
6 
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Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с:  

 Федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности среднего профессионального образования 09.02.07 

Информационные системы и программирование, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки от 9 декабря 2016 года № 1547; 

 Концепцией вариативной составляющей основных профессиональных 

образовательных программ начального и среднего профессионального 

образования в Самарской области. 

 Методическими рекомендациями по формированию вариативной 

составляющей (части) основных профессиональных образовательных 

программ в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования 

в Самарской области.  Письмо Министерства образования и науки 

Самарской области от 12.07.2018г. №380 

 Примерной программой учебной дисциплины «Общие компетенции 

профессионала», авторы: Перелыгина Екатерина Александровна, 

методист ГБУ ДПО Центр профессионального образования Самарской 

области, г. Самара, 2018. 
 

 

Одобрено на заседании ПЦК общих гуманитарных и социально-

экономических дисциплин  

Протокол № 8 от «24» мая 2022 г. 

Председатель ПЦК: Грачева О.В. 

 

Составитель: Бакушина Е.А., преподаватель  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.06 Общие компетенции профессионала 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью вариативной 

составляющей основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования для программ подготовки 

специалистов среднего звена, реализующихся на базе основного общего 

образования.
 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы:  

Учебная дисциплина реализуется в рамках общего гуманитарного и 

социально-экономического цикла программ подготовки специалистов 

среднего звена (в рамках вариативной части).  

Раздел I реализуется в рамках 1-го курса обучения (I семестр – 18 

часов, II семестр – 10 часов), Содержание раздела I является базой для 

формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов в рамках первого года обучения. 

Раздел II реализуется в рамках 2-го курса обучения (III семестр – 18 

часов, IV семестр – 8 часов). Содержание раздела II является базой для 

формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов. 

Раздел III реализуется в рамках 3-го курса обучения (V семестр – 6 

часов, VI семестр – 20 часов) Содержание раздела III является базой для 

формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов в оставшееся время обучения. 

 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

РАЗДЕЛ I 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с 

информацией: 

 указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, 

необходимую для решения задачи деятельности, 

 выделения из избыточного набора источников, содержащих 

информацию, необходимую для решения задачи деятельности, 

 извлечения информации по одному заданному основанию из одного 

или нескольких источников, содержащих избыточную в отношении 

задачи информационного поиска информацию,  

 систематизации информации в рамках заданной простой структуры, 
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 формулирования содержащегося в источнике информации вывода по 

заданному вопросу, 

 формулирования содержащихся в источнике аргументов, 

обосновывающих заданный вывод. 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации 

и самоуправления: 

 анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ 

несоответствие эталонной ситуации, 

 определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, 

необходимых для ее выполнения, 

 оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным 

параметрам). 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе 

заданной бланковой формы, 

 извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного 

(общего) содержание фактической информации по заданным 

основаниям, 

 произнесения монолога в соответствии с заданной целью 

коммуникации перед заданной целевой аудиторией, 

 работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным 

вопросам. 

 

РАЗДЕЛ II 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с 

информацией: 

 оценки обеспеченности задачи планирования деятельности 

информационными ресурсами; 

 формулирования информационного запроса для получения 

требующейся информации; 

 cоставления и заполнения простой таблицы для систематизации 

информации; 

 составления и заполнения простой схемы для систематизации 

информации; 

 составления и заполнения простой блок-схемы; 

 определения типа структуры для систематизации информации на 

основе заданной цели систематизации информации; 

 анализа аргументов с точки зрения корректности формулировки и 

соответствия тезису; 
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 сравнительного анализа информации по заданным критериям; 

 формулирования вывода на основе заданных посылок; 

 формулирования аргументов в поддержку вывода / тезиса. 

 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации 

и самоуправления: 

 анализа рабочей ситуации по критериям; 

 оценки продукта по заданным критериям; 

 планирования продукта на основе заданных критериев оценки; 

 планирования деятельности в соответствии с заданным алгоритмом; 

 планирования типовой деятельности в заданной ситуации. 

 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 презентации продукта с заданной целью коммуникации перед заданной 

целевой аудиторией в модельных условиях; 

 планирования запросов целевой аудитории для подготовки к 

служебному докладу и выступлению на совещании; 

 выполнения служебного доклада / выступления на совещании с 

заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в 

модельных условиях; 

 составления служебной записки;  

 составления объяснительной записки;  

 составления протокола; 

 извлечения из монолога, диалога, дискуссии требуемого содержания 

фактической информации и логических связей, организующих эту 

информацию; 

 определения вопросов для группового обсуждения на основе задания 

для групповой работы. 

 

РАЗДЕЛ III 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с 

информацией: 

 характеристики заданного источника информации в соответствии с 

задачей информационного поиска; 

 обоснования использования источника информации определенного 

типа / конкретного источника для получения требующейся для 

решения задачи деятельности информации; 

 систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы; 

 систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-

схемы; 
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 систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в 

соответствии с задачей информационного поиска структуры; 

 определения критериев для сравнительного анализа информации в 

соответствии с поставленной задачей деятельности. 

 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации 

и самоуправления: 

 оценки продукта деятельности по критериям, самостоятельно 

определенным на основе задачи деятельности; 

 анализа рабочей ситуации в соответствии с критериями, 

самостоятельно определенными на основе заданной эталонной 

ситуации; 

 формулирования проблемы; 

 постановки цели и выбора способа достижения цели в заданной 

ситуации; 

 постановки задач и планирования деятельности по достижению 

заданной цели. 

 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

 извлечения из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной 

информации (основная тема, предположения, аргументы, 

доказательства, выводы, оценки); 

 произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в 

соответствии с заданной целью и целевой аудиторией; 

 группового обсуждения; 

 создания продукта письменной коммуникации сложной структуры, 

содержащего сопоставление позиций и / или аргументацию за или 

против предъявленной для обсуждения позиции. 

 

Опыт практической деятельности будет получен в соответствии с 

требованиями уровней I-III к деятельности обучающихся по уровням 

сформированности общих компетенций 

 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие 

компетенции (ОК): 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

OK 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
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государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  80 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов; 

  из них 80 ч отводится на практические занятия 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 80 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  80 

в том числе:  

     лабораторные  работы - 

     практические занятия 80 

     контрольные работы - 

     курсовая работа (проект)  - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 0 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Общие компетенции профессионала 

 
Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная 

работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем  

часов 

I СЕМЕСТР 

Раздел I. Общие  

компетенции  

профессионала: уровень I 

 

Тема 1.  

Компетенции в сфере 

работы с информацией 

Практические занятия 

Предварительная работа с источником информации. Цель предварительной работы с источником 

информации. 

Особенности извлечения информации из текстовых и графических источников, из таблиц. 

Способы систематизации информации: таблица, график / диаграмма, схема. Виды схем. Цели 

систематизации информации.  

Аргумент. Вывод. Тезис. Доказательство. 

Определение фрагментов текстового источника, содержащих информацию, необходимую для 

решения задачи деятельности. 

Выделение из набора аннотированных источников тех, что содержат информацию, необходимую 

для решения задачи деятельности. 

Извлечение информации из текста. 

Извлечение информации из бланка. 

Систематизация информации в простую таблицу. 

Систематизация информации в простую схему. 

Идентификация вывода и аргументов. 

Формулирование аргументов для обоснования заданной позиции, содержащихся в источнике 

информации, включающем аргументы в поддержку и в опровержение заданной позиции.  

Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 2. 

Компетенции в сфере 

самоорганизации и 

самоуправления 

Практические занятия 

Ситуация. Характеристики ситуации. Эталонная ситуация. Анализ ситуации. 

Продукт. Характеристики продукта. Оценка продукта по эталону. 

Ресурсы. Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия от эталонной ситуации. 

Оценка параметров продукта по эталону. 

Определение на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых для ее 

выполнения.  

6 
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Анализ выполнения деятельности по самоорганизации и самоуправлению. 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 3. 

Компетенции в сфере 

коммуникации 

Практические занятия 

Цели письменной коммуникации. Заполнение бланка.  

Цели монолога. Целевая аудитория.  

Мнение.  

Нормы публичной речи. Регламент.  

Смысловые блоки. Средства логической связи.  

Вопросы на уточнение и понимание. 

Процедура групповой коммуникации. Содержание групповой коммуникации. Результативность 

групповой коммуникации. 

Создание стандартного продукта письменной коммуникации на основе заданной бланковой формы. 

Извлечение из монолога основного (общего) содержания фактической информации по заданным 

основаниям. 

Произнесение монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед заданной целевой 

аудиторией. 

Тренинг группового взаимодействия. 

Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации.  

5 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Контрольная работа 

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование ресурсов; на письменную 

коммуникации и на восприятие информации на слух. 

1 

II СЕМЕСТР 

Раздел I. Общие  

компетенции  

профессионала: уровень I-

II 

 

Тема 1.  

Компетенции в сфере 

работы с информацией 

Практические занятия 

Определение фрагментов текстового источника, содержащих информацию, необходимую для 

решения задачи деятельности. 

Систематизация информации в простую таблицу.  

Систематизация информации в простую схему. 

Составление простой блок-схемы для систематизации информации. 

4 
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Составление графика / диаграммы. 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 2. 

Компетенции в сфере 

самоорганизации и 

самоуправления 

Практические занятия 

Анализ заданной рабочей ситуации с указанием на ее отличия от эталонной ситуации. 

Оценка параметров продукта по эталону. Планирование продукта на основе критериев его оценки.  

Составление плана деятельности. Планирование текущего контроля 

Определение на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, необходимых для ее выпол-

нения. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 3. 

Компетенции в сфере 

коммуникации 

Практические занятия 

Процедура групповой Создание стандартного продукта письменной коммуникации на основе 

заданной бланковой формы.  

Создание стандартного продукта письменной коммуникации сложной структуры в соответствии с 

целью коммуникации. 

2 

Контрольная работа 

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование ресурсов; на письменную 

коммуникации и на восприятие информации на слух. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

III СЕМЕСТР 

Раздел II. Общие  

компетенции  

профессионала: уровень II 

 

Тема 1.  

Компетенции в сфере 

работы с информацией 

Практические занятия 

Цель сравнительного анализа информации. Критерии для сравнительного анализа информации. 

Вывод на основе сравнительного анализа информации. 

Посылки для вывода. Вывод на основе посылок. 

Составление и заполнение простой таблицы для систематизации информации. 

Составление и заполнение простой схемы для систематизации информации. 

Определение типа структуры для систематизации информации на основе заданной цели 

систематизации информации. 

Анализ аргументов с точки зрения корректности формулировки и соответствия тезису. 

Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией. 

6 
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Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 2. 

Анализ ситуации 

Практические занятия 

Критерии для анализа ситуации.  

Анализ рабочей ситуации по критериям. 

2 

Тема 3. 

Компетенции в сфере  

коммуникации 

Практические занятия 

Назначение стандартных продуктов письменной коммуникации. Жанры письменной 

коммуникации: служебная записка, протокол, объяснительная записка. 

Вопросы для группового обсуждения. Способы фиксации договоренностей (в том числе 

промежуточных). 

Обратная связь для участников группового обсуждения. Способы уточнения понимания идеи. 

Составление служебной записки. Составление протокола.  

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 4. 

Планирование и оценка 

Практические занятия 

Оценка продукта. Критерии для оценки продукта. Параметры для оценки продукта.  

Планирование продукта. 

Презентация товара / услуг как жанр. Структура презентации. Работа с запросами целевой 

аудитории в рамках презентации. 

План деятельности. Планирование текущего контроля. Планирование ресурсов. 

Обеспеченность планирования информационными ресурсами. Недостаток информации. 

Информационный запрос для получения требующейся информации. 

Служебный доклад как жанр. Структура служебного доклада.  

Выступление на совещании как жанр. Оценка продукта по заданным критериям. 

Планирование продукта на основе заданных критериев оценки. 

Презентация продукта с заданной целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в 

модельных условиях. 

Планирование деятельности в соответствии с заданным алгоритмом. 

Оценка обеспеченности задачи планирования деятельности информационными ресурсами. 

Формулирование информационного запроса для получения требующейся информации. 

Планирование запросов целевой аудитории для подготовки к служебному докладу и выступлению 

на совещании. 

10 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

 Контрольная работа 

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование деятельности / продукта; на 

2 
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письменную коммуникацию и на восприятие информации на слух. 

IV СЕМЕСТР 

Раздел II. Общие  

компетенции  

профессионала: уровень II 

 

Тема 1.  

Компетенции в сфере 

работы с информацией 

Практические занятия 

Сравнительный анализ информации по заданным критериям. 

Формулирование вывода на основе заданных посылок. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 2. 

Анализ ситуации 

Практические занятия 

Анализ рабочей ситуации по критериям. 

Анализ выполнения деятельности по анализу рабочей ситуации. 

2 

Тема 3. 

Компетенции в сфере  

коммуникации 

Практические занятия 

Извлечение из монолога требуемого содержания фактической информации и логических связей, 

организующих эту информацию. 

Определение вопросов для группового обсуждения на основе задания для групповой работы. 

Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 4. 

Планирование и оценка 

Практические занятия 

Служебный доклад / выступление на совещании с заданной целью коммуникации перед заданной 

целевой аудиторией в модельных условиях. 

Анализ выполнения деятельности по планированию и оценке. 

1 

Контрольная работа 

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование деятельности / продукта; на 

письменную коммуникацию и на восприятие информации на слух. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

V СЕМЕСТР 

Раздел III. Общие  

компетенции  

профессионала:  уровень 

III(IV) 

 

Тема 1.  Практические занятия 1 
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Компетенции в сфере 

работы с информацией 

Систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы. 

Систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-схемы. 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 2. 

Компетенции в сфере 

разрешения проблем 

Практические занятия 

Постановка цели и выбор способа достижения цели в заданной ситуации. 

Постановка задач для достижения заданной цели. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 3. 

Компетенции в сфере  

коммуникации 

Практические занятия 

Создание продукта письменной коммуникации сложной структуры, содержащего сопоставление 

позиций. 

Создание продукта письменной коммуникации сложной структуры, содержащего аргументацию за 

или против предъявленной для обсуждения позиции. 

2 

Контрольная работа 

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование деятельности, на оценку 

продукта; на письменную коммуникацию и на восприятие информации на слух. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

VI СЕМЕСТР 

Раздел III. Общие  

компетенции  

профессионала:  уровень 

III(IV) 

 

Тема 1.  

Компетенции в сфере 

работы с информацией 

Практические занятия 

Характеристики источника информации. 

Основания для систематизации информации. Сложная структура для систематизации информации 

Характеристика заданного источника информации в соответствии с задачей информационного 

поиска. 

Обоснование использования источника информации определенного типа / конкретного источника 

для получения требующейся для решения задачи деятельности информации. 

Анализ выполнения деятельности в сфере работы с информацией. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 2. Практические занятия 5 
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Компетенции в сфере 

разрешения проблем 

Проблема. Формулировка проблемы. Анализ ситуации по критериям как основа для 

формулирования проблемы. 

Типичные ошибки при постанове проблемы. 

Причины существования проблемы. 

Цель. Способ достижения цели. 

Задача. 

Определение критериев для оценки продукта на основе задачи деятельности. 

Определение критериев для сравнительного анализа информации в соответствии с поставленной 

задачей деятельности. 

Определение критериев для анализа рабочей ситуации на основе заданной эталонной ситуации. 

Тренинг формулировки проблемы. 

Определение ошибок в формулировках проблемы. 

Анализ выполнения деятельности по анализу рабочей ситуации. 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

Тема 3. 

Компетенции в сфере  

коммуникации 

Практические занятия 

Промежуточные и конечные результаты группового обсуждения.  

Извлечение из монолога фактической и оценочной информации (основная тема, предположения, 

аргументы, доказательства, выводы, оценки). 

Тренинг произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответствии с заданной 

целью и целевой аудиторией. 

Тренинг группового обсуждения. 

Анализ выполнения деятельности в сфере коммуникации.  

3 

Самостоятельная работа обучающихся 

 
 

 Дифференцированный зачет 

Выполнение заданий на поиск информации, извлечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситуации и на планирование деятельности, на оценку 

продукта; на письменную коммуникацию и на восприятие информации на слух. 

4 

 Всего 80 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия стандартного учебного кабинета. 

- Оборудование учебного кабинета: мебель, предназначенная для группировки в 

различных конфигурациях. 

- Технические средства обучения: библиотека с карточным и электронным каталогом, 

компьютеры с выходом в Интернет. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд. 1 : Компетенции в сфере работы с 

информацией / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2011. – 80 с. 

2. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд. 2 : Компетенции в сфере 

самоорганизации и самоуправления / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 

2011. – 40 с. 

3. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд. 3 : Компетенции в сфере 

коммуникации / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2011. – 36 с. 

 

Дополнительные источники: 

1. Коллекция компетентностно-ориентированных заданий // Центр профессионального 

образования Самарской области: [Сайт]. – Режим доступа: 

https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij. 

2. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала. Эффективное поведение на рынке труда. Основы 

предпринимательства: Гиды для преподавателей. – Самара: ЦПО, 2011. 

 
3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Образовательный процесс по освоению всех тем организуются в соответствии со 

следующей схемой: 

Объяснение содержания 

↓ 

Получение опыта деятельности в аудитории (практические занятия) 

↓ 

Обратная связь от преподавателя по поводу выполнения деятельности 

↓ 

Самостоятельная работа обучающихся 

↓ 

Обсуждение результатов выполнение практических и самостоятельных работ  

Анализ полученного опыта деятельности 

 

Обратная связь от преподавателя, обсуждение результатов выполнения практических и 

самостоятельных работ, анализ полученного опыта деятельности после выполнения этой 

деятельности в ходе практических занятий и после выполнения самостоятельной работы 

способствует формированию осмысленного подхода обучающихся к выполнению 

деятельности. 

Чередование лекционной части (объяснение преподавателя), практической работы и части 

работы, обеспечивающей рефлексию обучающихся по поводу осваиваемой деятельности, 

происходит в рамках одного занятия 
 

https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий. 
ГБПОУ СОЧГК им. О. Колычева обеспечивает организацию и проведение текущего 

контроля получения обучающимися опыта практической деятельности и промежуточного 

контроля сформированности общих компетенций в соответствии с требованиями уровней I-

III.  

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения на основе оценивания 

результатов практических, самостоятельных и контрольных работ обучающихся. 

Семестровая отметка выставляется по результатам выполнения обучающимся контрольных 

работ и дифференцированных зачетов по следующим основаниям: 

после освоения содержания раздела I: 

«отлично» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня I, по остальным 

аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии с 

требованиями уровня I; 

«хорошо» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня I, по остальным 

аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии с 

требованиями уровня I; 

«удовлетворительно» - обучающийся выполняет деятельность по всем 

оцениваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии 

с требованиями уровня I; 

«неудовлетворительно» - обучающийся не справляется с деятельностью в 

соответствии с требованиями уровня I хотя бы по одному из оцениваемых 

аспектов,- 

после освоения содержания раздела II: 

«отлично» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня II, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии с 

требованиями уровня II; 

«хорошо» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня II, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии с 

требованиями уровня II; 

«удовлетворительно» - обучающийся выполняет деятельность по всем 

оцениваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии 

с требованиями уровня II; 

«неудовлетворительно» - обучающийся не демонстрирует деятельность на уровне 

выполнения отдельных операций в соответствии с требованиями уровня II хотя бы 

по одному из оцениваемых аспектов,- 

после освоения содержания раздела III: 

«отлично» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня III, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии с 

требованиями уровня III; 

«хорошо» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня III, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии с 

требованиями уровня III; 
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«удовлетворительно» - обучающийся выполняет деятельность по всем 

оцениваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответствии 

с требованиями уровня III; 

«неудовлетворительно» - обучающийся не демонстрирует деятельность на уровне 

выполнения отдельных операций в соответствии с требованиями уровня II хотя бы 

по одному из оцениваемых аспектов. 

Промежуточный контроль проводится в форме контрольной работы и 

дифференцированного зачета. 

При проведении итогового дифференцированного зачета (VI семестр) по результатам 

выполнения обучающимися компетентностно-ориентированного теста формируется 

оценочное суждение о степени достижения обучающимся каждого планируемого 

образовательного результата учебной дисциплины в следующем формате: 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] 

сформирована в соответствии с требованиями уровня III. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] в 

соответствии с требованиями уровня III сформирована частично. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] 

сформирована в соответствии с требованиями уровня II. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] в 

соответствии с требованиями уровня II сформирована частично. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] не 

сформирована. 

После формирования оценочных суждений выставляются отметки, отражающие 

соотношение результатов, продемонстрированных обучающимся в разных аспектах общих 

компетенций. 
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Для оценивания по результатам освоения содержания РАЗДЕЛА I 

Общая 

компетенция 

(ОК)
1
 

Аспект общей 

компетенции  

Опыт деятельности  

в соответствии с требованиями 

уровня I 

Показатели 

ОК 1 ОК 1.1. 

Анализ рабочей 

ситуации 

анализирует рабочую ситуацию, 

указывая на ее соответствие \ 

несоответствие эталонной ситуации 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

дает верную оценку ситуации и обосновывает ее верными 

ссылками на соответствие \ несоответствие эталону не менее чем 

двух третях значимых характеристик ситуации; 

или выполняет отдельные операции: 

дает оценку ситуации, допустив не более одной ошибки, и 

обосновывает ее верными ссылками на соответствие \ 

несоответствие эталону на не менее чем половину значимых 

характеристик ситуации. 

ОК 1.2.  

Целеполагание и 

планирование 

определяет на основе заданного 

алгоритма деятельности ресурсы, 

необходимые для ее выполнения 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

или выполняет отдельные операции: 

верно определяет не менее половины ресурсов. 

ОК 1.4. 

Оценка результатов 

деятельности 

оценивает продукт своей 

деятельности по эталону 

(эталонным параметрам) 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

дает верную оценку продукту (своей) деятельности и 

обосновывает ее верными ссылками на соответствие \ 

несоответствие эталону не менее чем в двух третях эталонных 

параметров; 

или выполняет отдельные операции: 

дает оценку продукту (своей) деятельности, допустив не более 

одной ошибки, и обосновывает ее верными ссылками на 

соответствие \ несоответствие эталону на не менее чем в половине 

эталонных параметров. 

ОК 2 ОК 2.1. 

Поиск  

информации 

указывает фрагмент(-ы) источника, 

содержащие информацию, 

необходимую для решения задачи 

деятельности; 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями с 

учетом ограничения во времени или превышая временное ограничение  

или выполняет отдельные операции: 

верно перечисляет более половины источников \ фрагментов 

источника, содержащих информацию, необходимую для решения 

поставленной задачи деятельности, не допуская указания 

избыточных источников (фрагментов) и использования 

выделяет из избыточного набора 

источников источники, содержащие 

информацию, необходимую для 

                                                 
1
 Нумерация общих компетенций приведена в соответствии с принятой в федеральных государственных образовательных стандартах СПО по 50 наиболее 

востребованным и перспективным профессиям и специальностям. Соотнесение этой нумерации и нумерации общих компетенций в соответствии с принятой в 

федеральных государственных образовательных стандартах СПО третьего поколения приведено в тексте Методических рекомендациях по формированию вариативной 

составляющей (части) основных профессиональных образовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования в Самарской области. 
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решения задачи деятельности дополнительного времени, 

или полностью перечисляет требуемые источники \ фрагменты 

источника, включив в список для подробного изучения более 1 

избыточного источника \ фрагмента источника с использованием 

или без использования дополнительного времени. 

ОК 2.2. 

Извлечение и 

первичная обработка 

информации 

извлекает информацию по одному 

заданному основанию из одного или 

нескольких источников, 

содержащих избыточную в 

отношении задачи 

информационного поиска 

информацию и систематизирует 

информацию в рамках заданной 

простой структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно выполняет требуемую операцию заданное количество раз и 

верно оформляет результаты работы, 

или верно выполняет требуемую операцию заданное количество 

раз, допустив одну ошибку в оформлении результатов работы, 

или верно оформляет результаты работы, допустив одну ошибку 

при выполнении операции по извлечению информации; 

или выполняет отдельные операции: 

верно выполняет требуемую операцию в половине и более 

случаев и верно оформляет результаты работы. 

ОК 2.3. 

Обработка 

информации 

формулирует содержащийся в 

источнике информации вывод по 

заданному вопросу и \ или 

аргументы, обосновывающие 

заданный вывод 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно и полностью формулирует аргументы в поддержку 

заданного тезиса, 

или верно и полностью формулирует аргументы в поддержку 

заданного тезиса, допустив одну ошибку в определении 

аргументов в поддержку антитезиса; 

или выполняет отдельные операции: 

верно формулирует не менее половины аргументов в поддержку 

заданного тезиса. 

ОК 4 ОК 4.1.  

Работа в команде 

(группе) 

работая в группе, высказывается в 

соответствии с заданной 

процедурой и по заданным 

вопросам 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

следует процедуре обсуждения; 

обсуждает поставленные вопросы; 

констатирует договоренность по обсуждаемому вопросу; 

или выполняет отдельные операции: 

не соблюдает заданную процедуру, но соблюдает очередность 

высказываний, 

не следует вопросам для обсуждения, но высказывается в 

соответствии с задачей групповой работы. 

работая в группе, предлагает идеи в 

соответствии с вопросами для 

обсуждения, детализирует или 

объясняет свои идеи по запросу, 

высказывается, отвергая или 

принимая идеи других участников 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

предлагает идею, соответствующую цели обсуждения, объясняя 

ее, 

и/или предлагает идею, соответствующую цели обсуждения, 

аргументируя ее состоятельность, 

и/или объясняет отношение к идее другого участника; 
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группового обсуждения без 

объяснения 

или выполняет отдельные операции: 

предлагает идею, соответствующую цели обсуждения, без 

объяснений, 

и/или принимает / отвергает идею другого участника групповой 

работы без объяснений. 

работая в группе, достигает 

требуемый групповой и \ или 

личный результат и \ или получает 

продукт групповой работы 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

или выполняет отдельные операции: 

работая в группе, достигает требуемый групповой результат не в 

полном объеме и/или получает продукт групповой работы, 

частично соответствующий заданным требованиям, 

или достигает требуемый групповой результат, предпринимает 

разовые попытки достичь личного результата, который не находит 

отражение в результате; 

или достигает требуемый групповой результат, но не 

предпринимает попыток достичь личного результата. 

ОК 4.2. 

Эффективное 

общение: диалог 

начинает и заканчивает служебный 

разговор в соответствии с нормами 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

или выполняет отдельные операции: 

начинает или заканчивает служебный разговор в соответствии с 

нормами. 

извлекает из устной речи (монолог, 

диалог, дискуссия) основное 

(общее) содержание фактической 

информации по заданным 

основаниям 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

или выполняет отдельные операции: 

извлекает из монолога более половины требуемой фактической 

информации по заданному основанию. 

отвечает на вопросы, направленные 

на выяснение \ уточнение 

фактической информации 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

дает ответы на вопросы на уточнение и понимание; 

или выполняет отдельные операции: 

дает ответ как минимум на один из вопросов на уточнение и 

понимание. 

ОК 5 

 
ОК 5.1.  

Эффективное 

общение: монолог 

произносит монолог в соответствии 

с заданной целью коммуникации 

перед заданной целевой аудиторией, 

соблюдая нормы публичной речи и 

регламент, используя паузы и 

вербальные средства (средства 

логической связи) для выделения 

смысловых блоков своей речи 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

полностью приводит требуемую фактическую информацию, 

высказал и обосновал мнение;  

выступление структурировано и логично; 

речевое оформление в основном соответствует цели 

коммуникации, речевые ошибки не зафиксированы или 

немногочисленны и не препятствуют пониманию;  

или выполняет отдельные операции: 

приводит более половины требуемой фактической информации, 

высказывает и обосновывает мнение или приводит требуемую 
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фактическую информацию, высказывает, но не обосновывает 

мнение;  

выступление в целом структурировано; 

речевое оформление в основном соответствует цели 

коммуникации, но наблюдаются затруднения в подборе слов или 

многочисленные речевые ошибки, не препятствующие 

пониманию, или отдельные речевые ошибки, препятствующие 

пониманию. 

ОК 5.2.  

Эффективное 

общение: 

письменная 

коммуникация 

создает стандартный продукт 

письменной коммуникации простой 

структуры на основе заданной 

бланковой формы 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

создает продукт письменной коммуникации, позволяющий 

полностью достичь заданную цель коммуникации в заданной 

ситуации и полностью соответствующий формату, заданному 

бланком (допускается 1-2 неточности в передаче информации 

адресату, не препятствующие достижению цели коммуникации); 

или выполняет отдельные операции: 

создает продукт письменной коммуникации, позволяющий 

полностью достичь заданную цель коммуникации в заданной 

ситуации (допускаются нарушения формата, заданного бланком, и 

1-2 неточности в передачи информации адресату, не 

препятствующие достижению цели коммуникации), 

или создает продукт письменной коммуникации, позволяющий 

частично достичь заданную цель коммуникации в заданной 

ситуации. 
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Для оценивания по результатам освоения содержания РАЗДЕЛА II 

Общая 

компетенция 

(ОК) 

Аспект общей 

компетенции  

Опыт деятельности  

в соответствии с требованиями 

уровня II 

Показатели 

ОК 1 ОК 1.1. 

Анализ рабочей 

ситуации 

анализирует рабочую ситуацию в 

соответствии с заданными критериями 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

проводит анализ ситуации по заданным критериям, допуская 

неточности в 1 критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

проводит анализ ситуации по заданным критериям, допуская 

неточности в половине и более критериях, 

или проводит анализ ситуации по заданным критериям, игнорируя 1 

критерий. 

ОК 1.2.  

Целеполагание и 

планирование 

планирует деятельность в 

соответствии с заданным алгоритмом 

или типовую деятельность в заданной 

ситуации и называет ресурсы, 

необходимые для ее выполнения 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

планирует деятельность, позволяющую решить поставленную задачу в 

заданной ситуации, допуская не более 1-3 пропусков или ошибок в 

содержании действий или в их последовательности, или в 

продолжительности их выполнения, 

или выполняет отдельные операции: 

планирует в верной последовательности более половины действий, 

необходимых для решения поставленной задачи в заданной ситуации. 

планирует текущий контроль 

деятельности в соответствии с 

заданными технологией и результатом 

\ продуктом деятельности 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

указывает точки текущего контроля и способ контроля, 

или выполняет отдельные операции: 

указывает точки текущего контроля, но не указывает способ контроля. 

ОК 1.4. 

Оценка результатов 

деятельности 

оценивает продукт (своей) 

деятельности по заданным критериям 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

проводит оценку продукта по заданным критериям, допуская 

неточности в 1 критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

проводит анализ ситуации по заданным критериям, допуская 

неточности в половине и более критериях, 

или проводит анализ ситуации по заданным критериям, игнорируя 1 

критерий. 

планирует параметры продукта на 

основе заданных критериев его оценки 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

задает характеристики продукта на основе заданных критериев, 

допуская неточности в характеристиках по 1 критерию, 

или выполняет отдельные операции: 

задает характеристики продукта на основе заданных критериев, 
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игнорируя 1 критерий. 

ОК 2 ОК 2.1. 

Поиск  

информации 

оценивает обеспеченность задачи 

деятельности информационными 

ресурсами, указывает на недостаток 

информации для решения задачи 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

указывает на недостаток информации для решения задачи, 

сформулировав детализированный запрос на информацию; допускается 

использование дополнительного времени, 

или выполняет отдельные операции: 

указывает на недостаток информации для решения задачи, 

сформулировав запрос на информацию в общем виде или неполный 

запрос; допускается использование дополнительного времени. 

формулирует информационный запрос 

для получения требующейся для 

решения задачи деятельности 

информации 

ОК 2.2. 

Извлечение и 

первичная обработка 

информации 

извлекает информацию по одному 

заданному основанию из одного или 

нескольких источников, содержащих 

избыточную в отношении задачи 

информационного поиска 

информацию, и систематизирует 

информацию в рамках самостоятельно 

определенной в соответствии с задачей 

информационного поиска простой 

структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно определяет тип структуры для систематизации информации, 

адекватный задаче информационного поиска, и готовит структуру для 

внесения информации, допустив отсутствие не более одного 

требуемого элемента, 

или верно определяет тип структуры для систематизации информации, 

адекватный задаче информационного поиска, и готовит структуру для 

внесения информации, предусмотрев все требуемые элементы и 

допустив наличие избыточных элементов, 

или выполняет отдельные операции: 

верно определяет тип структуры для систематизации информации, 

адекватный задаче информационного поиска, и готовит структуру для 

внесения информации, допустив отсутствие не более половины 

требуемых элементов. 

ОК 2.3. 

Обработка 

информации 

делает вывод об объектах, процессах, 

явлениях на основе сравнительного 

анализа информации о них по 

заданным критериям или на основе 

заданных посылок и/или приводит 

аргументы в поддержку вывода 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

делает вывод, соответствующий заданным посылкам, приводит более 

половины содержащихся в источнике оснований для вывода, 

или выполняет отдельные операции: 

делает вывод, соответствующий заданным посылкам, приводит менее 

половины содержащихся в источнике оснований для вывода. 

ОК 4 ОК 4.2. 

Эффективное 

общение: диалог 

извлекает из устной речи (монолог, 

диалог, дискуссия) требуемое 

содержание фактической информации 

и логические связи, организующие эту 

информацию 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

полностью и верно восстанавливает причинно-следственные связи, 

организующие информацию в монологе/диалоге/дискуссии, 

или выполняет отдельные операции: 

частично восстанавливает причинно-следственные связи, 

организующие информацию в монологе. 
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ОК 5 

 
ОК 5.1.  

Эффективное 

общение: монолог 

произносит монолог в соответствии с 

заданной целью коммуникации перед 

заданной целевой аудиторией, 

соблюдая заданный жанр 

высказывания (служебный доклад, 

выступление на совещании \ собрании, 

презентация товара \ услуг) 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

предъявил высказывание в заданном жанре, отобрав содержание 

выступления, необходимое и достаточное для решения задачи убедить 

аудиторию разделить высказанную позицию, 

или выполняет отдельные операции: 

предъявил высказывание в заданном жанре, отобрав содержание 

выступления, позволяющее убедить аудиторию разделить 

высказанную позицию, но недостаточное для решения этой задачи. 

ОК 5.2.  

Эффективное 

общение: письменная 

коммуникация 

создает стандартный продукт 

письменной коммуникации сложной 

структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

создает стандартный продукт письменной коммуникации сложной 

структуры, позволяющий полностью достичь заданную цель 

коммуникации в заданной ситуации; допускается  

1-2 неточности в передаче содержания, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки в структуре документа, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки речевого оформления, не препятствующие пониманию, 

или выполняет отдельные операции: 

создает стандартный продукт письменной коммуникации сложной 

структуры, позволяющий частично достичь заданную цель 

коммуникации в заданной ситуации; допускается 1-2 ошибки в 

структуре документа или ошибки речевого оформления, не 

препятствующие пониманию. 
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Оптимальные (выполнение отдельных операций в соответствии с требованиями УРОВНЯ III) и максимальные (деятельность в полном соответствии с 

требования требованиями УРОВНЯ III) к освоению учебной дисциплины 

Общая 

компетенция 

(ОК)
2
 

Аспект общей 

компетенции  

Опыт деятельности  

в соответствии с требованиями 

уровня III 

Показатели 

ОК 1 ОК 1.1. 

Анализ рабочей 

ситуации 

анализирует рабочую ситуацию в 

соответствии с самостоятельно 

определенными на основе заданной 

эталонной ситуации критериями 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

определяет половину и более критериев для анализа рабочей ситуации 

на основе заданной эталонной ситуации, 

проводит анализ ситуации по критериям, допуская неточности в 1 

критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

определяет менее половины критериев для анализа рабочей ситуации 

на основе заданной эталонной ситуации, 

проводит анализ ситуации по критериям, допуская неточности в 

половине и более критериев, 

или проводит анализ ситуации по заданным критериям, игнорируя 1 

критерий. 

ОК 1.2.  

Целеполагание и 

планирование 

выбирает способ достижения цели / 

решения задачи в заданной ситуации; 

ставит задачи и планирует 

деятельность по достижению заданной 

цели, комбинируя несколько 

алгоритмов 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

обосновывает выбор способа достижения цели ссылками на 

объективные обстоятельства; 

ставит задачи, обеспечивающие достижение цели, 

планирует деятельность, позволяющую достичь цель, допуская не 

более 1-3 пропусков или ошибок в содержании действий или в их 

последовательности, или в продолжительности их выполнения, 

или выполняет отдельные операции: 

ставит задачу, допуская не более одной ошибки в постановке задач, 

планирует в верной последовательности более половины действий, 

необходимых для достижения цели. 

ОК 1.4. 

Оценка результатов 

деятельности 

оценивает продукт (своей) 

деятельности по самостоятельно 

определенным на основе задачи 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

определяет все критерии для оценки продукта на основе задачи 

деятельности, 

                                                 
2
 Нумерация общих компетенций приведена в соответствии с принятой в федеральных государственных образовательных стандартах СПО по 50 наиболее востребованным и 

перспективным профессиям и специальностям. Соотнесение этой нумерации и нумерации общих компетенций в соответствии с принятой в федеральных государственных 

образовательных стандартах СПО третьего поколения приведено в тексте Методических рекомендациях по формированию вариативной составляющей (части) основных 

профессиональных образовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования в 

Самарской области. 
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деятельности критериям проводит оценку продукта по критериям, допуская неточности в 1 

критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

определяет отдельные критерии для оценки продукта на основе задачи 

деятельности, 

проводит анализ ситуации по критериям, допуская неточности в 

половине и более критериях, 

или проводит анализ ситуации по критериям, игнорируя 1 критерий. 

ОК 2 ОК 2.1. 

Поиск  

информации 

характеризует заданный источник 

информации в соответствии с задачей 

информационного поиска 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

обосновывает возможность использования источника ссылками на 

задачу информационного поиска. 

ОК 2.2. 

Извлечение и 

первичная обработка 

информации 

извлекает информацию по двум и 

более заданным основаниям из одного 

или нескольких источников, 

содержащих информацию, прямо или 

косвенно соответствующую задаче 

информационного поиска, и 

избыточную информацию и 

систематизирует информацию в 

рамках заданной сложной структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

заполняет сложную структуру для систематизации информации 

информацией, извлеченной из источника (источников), допуская не 

более 1-2 ошибок; 

или выполняет отдельные операции: 

заполняет сложную структуру для систематизации информации 

информацией, извлеченной из источника (источников), допуская 

ошибки в половине и более случаев. 

ОК 2.3. 

Обработка 

информации 

делает вывод об объектах, процессах, 

явлениях на основе сравнительного 

анализа информации о них по 

критериям, самостоятельно 

определенным в соответствии с 

поставленной задачей деятельности. 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

выделяет все критерии для сравнительного анализа информации в 

соответствии с поставленной задачей деятельности, 

или выполняет отдельные операции: 

выделяет половину и более критериев для сравнительного анализа 

информации в соответствии с поставленной задачей деятельности. 

ОК 4 ОК 4.2. 

Эффективное 

общение: диалог 

извлекает из устной речи (монолог, 

диалог, дискуссия) фактическую и 

оценочную информацию, определяя 

основную тему, звучавшие 

предположения, аргументы, 

доказательства, выводы, оценки 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно определяет основную тему монолога / диалога / дискуссии,  

и/или полностью и верно передает смысл звучавших предположений / 

аргументов / доказательств / выводов / оценок. 

или выполняет отдельные операции: 

передает частично верно смысл звучавших предположений / 

аргументов / доказательств / выводов / оценок. 

отвечает на вопросы, заданные на 

понимание фактической информации 

и/или заявленной позиции 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

отвечает на все заданные вопросы на понимание фактической 

информации и/или заявленной позиции; 

или выполняет отдельные операции: 
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отвечает на половину и более заданных вопросов на понимание 

фактической информации и/или заявленной позиции. 

ОК 5 

 
ОК 5.1.  

Эффективное 

общение: монолог 

произносит монолог в жанре, 

самостоятельно выбранном в 

соответствии с заданной целью и 

целевой аудиторией 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

жанр выступления определен в соответствии с заданной целью и 

целевой аудиторией, 

содержание выступления необходимо и достаточно для достижения 

цели коммуникации. 

ОК 5.2.  

Эффективное 

общение: письменная 

коммуникация 

создает продукт письменной 

коммуникации сложной структуры, 

содержащий сопоставление позиций 

и/или аргументацию за и против 

предъявленной для обсуждения 

позиции 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

создает продукт письменной коммуникации сложной структуры, 

позволяющий полностью достичь заданную цель коммуникации в 

заданной ситуации; допускается  

1-2 неточности в передаче содержания, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки в структуре документа, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки речевого оформления, не препятствующие пониманию, 

или выполняет отдельные операции: 

создает продукт письменной коммуникации сложной структуры, 

позволяющий частично достичь заданную цель коммуникации в 

заданной ситуации; допускается 1-2 ошибки в структуре документа или 

ошибки речевого оформления, не препятствующие пониманию. 

 



Приложение к ОПОП по специальности СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

Министерство образования и науки Самарской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Самарской области 

«Чапаевский губернский колледж им. О. Колычева» 

образовательная программа среднего профессионального образования 

программ подготовки специалистов среднего звена 

 

 

 

«СОГЛАСОВАНО» 

Генеральный директор  

ООО «Камелот» 

С.Ю. Королев 

«15»  июня  2022 г. 

«УТВЕРЖДЕНО» 

Директор ГБПОУ СОЧГК  

им. О. Колычева 

Т.А. Скоморохова 

«15»  июня  2022 г. 
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Чапаевск, 2022 

 



Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с  

 Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

среднего профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

от 9 декабря 2016 года № 1547; 

 Концепцией вариативной составляющей основных профессиональных 

образовательных программ начального и среднего профессионального 

образования в Самарской области. 

 Методическими рекомендациями по формированию вариативной составляющей 

(части) основных профессиональных образовательных программ в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования в Самарской области.  Письмо Министерства 

образования и науки Самарской области от 12.07.2018г. №380 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.01 Рынок труда и профессиональная карьера  

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью вариативной составляющей 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

Концепцией вариативной составляющей основных профессиональных 

образовательных программ начального и среднего профессионального образования 

в Самарской области по специальностям СПО 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Реализуется в рамках общего гуманитарного и социально-экономического 

цикла ОПОП СПО (вариативная часть). 

 

1.3   Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины:   

 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.09 

ОК.10 

ОК.11 

вариативная часть 

- давать аргументированную 

оценку степени 

востребованности специальности 

на рынке труда; 

- аргументировать 

целесообразность использования 

элементов инфраструктуры для 

поиска работы; 

- составлять структуру заметок 

для фиксации взаимодействия с 

потенциальными 

работодателями; 

- составлять резюме с учетом 

специфики работодателя; 

- применять основные правила 

ведения диалога с работодателем 

в модельных условиях; 

- оперировать понятиями 

«горизонтальная карьера», 

«вертикальная карьера»; 

- корректно отвечать на 

«неудобные вопросы» 

потенциального работодателя; 

- задавать критерии для 

сравнительного анализа 

информации для принятия 

 



решения о поступлении на 

работу; 

- объяснять причины, 

побуждающие работника к 

построению карьеры; 

- анализировать \ формулировать 

запрос на внутренние ресурсы 

для профессионального роста в 

заданном \ определенном 

направлении; 

- давать оценку в соответствии с 

трудовым законодательством 

законности действий 

работодателя и работника в 

произвольно заданной ситуации, 

пользуясь Трудовым кодексом 

РФ и нормативными правовыми 

актами. 

 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающегося____36___часов, в том числе: 

учебных занятий __32___ часов, из них практических занятий ___12__часов; 

самостоятельная учебная работа__4____ часа. 

 
 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  36 

в том числе: 

теоретическое обучение 18 

практические занятия (если предусмотрено) 12 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (6 

семестр) 
2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ. 07 Рынок труда и профессиональная карьера 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 

Объем часов Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Спрос и 

предложение на 

рынке труда. 

Планирование 

про-

фессиональной 

карьеры 

Содержание учебного материала   

 
ОК 2, ОК 3, ОК 4,ОК 

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 2, ОК 3, ОК 4,ОК 

9 

 

 

 

 

 

ОК 2, ОК 3, ОК 4,ОК 

9 

 

 

 

 

Практические занятия 

Составление перечня своих умений. 

Определение перечня потенциальных работодателей. 

Аргументированная оценка степени востребованности специальности на рынке труда. 

Обсуждение причин, побуждающих работника к построению 

карьеры. 

Анализ \ формулировка запроса на внутренние ресурсы для профессионального роста в 

заданном \ определенном направлении 

8 

Самостоятельная работа обучающихся 

Определение причин, побуждающих работника к построению карьеры 

2 

Тема 2. 

Поиск работы 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  

Практические занятия 

Систематизация информации об источниках информации о 

работе. 

Предварительная оценка степени добросовестности работодателя. 

Определение порядка взаимодействия с центром занятости. Определение 

целесообразности использования элементов инфраструктуры в поиске работы. 

Составление структуры заметок для взаимодействия с потенциальным работодателем 

б 

Тема 3. 

Коммуникация с 

потенциальным 

работодателем 

Содержание учебного материала  

Практические занятия 

Составление резюме по заданной форме. 

Составление резюме с учетом специфики работодателя. 

Составление объявления о поиске работы. 

Определение содержания телефонного разговора с работодателем. 

Проведение диалога с работодателем в модельных условиях. Определение «неудобных 

8 



вопросов» и подготовка ответов на них.  

 Самостоятельная работа обучающихся 

Составление резюме по заданной форме в соответствии с запасной стратегией 

2 

Тема 4. 

Трудоустройство: 

правовые нормы 

и практические 

задачи 

Содержание учебного материала  ОК 2, ОК 3, ОК 4,ОК 

9 Практические занятия 

Определения перечня требований соискателя к работе. 

Определение критериев для сравнительного анализа информации для принятия 

решения о поступлении на работу. 

Определение общих прав и обязанностей работодателя и работника в соответствии с 

Трудовым кодексом РФ. 

Оценка законности действий работодателя и работника при приеме на работу. 

Оценка законности действий работодателя и работника при увольнении 

8 

Промежуточная аттестация  (Дифференцированный зачет) 2  

Всего: 36  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы дисциплины требует наличия стандартного учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: специального оборудования не требуется. 

Технические средства обучения: не требуется. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Буланов В.С. Рынок труда. Учебник. – Экзамен. 2016 г. 

2. Корнейчук Б.В. Рынок труда. Учебник. – Юрайт. 2016 г. 

3. Чапек В.Н., Долгодушев В.А. – Рынок труда. Учебное пособие. - Феникс. 2018 

Дополнительные источники: 

1. Сборник лекций по дисциплине «Эффективное поведение на рынке труда» 

[Электронный ресурс]. – www.nfourok.ru 

2. Зарянова М. Как найти работу за 14 дней: Практическое пособие для тех, кто ищет 

работу. - СПб.: Речь, 2015. 

3. Как успешно пройти собеседование // Super Job [Электронный ресурс]. - 

http://wvm.superjob.iWrabota/interview.html. 

4. Ключевые профессиональные компетенции. Модуль «Эффективное поведение на рынке 

труда» [Текст]: учебные материалы / автор-составитель: Морковских Л.А. - Самара: 

ЦПО, 2007. 

5. Планирование профессиональной карьеры: рабочая тетрадь / Т.В. Пасечникова. - 

Самара: ЦПО, 2014. 

8. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ. 

9. Филина Ф.Н. Справочник наемного работника. — М.: ГроссМедиа: РОСБУХ, 2018. 

http://wvm.superjob.iwrabota/interview.html


4.   КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

вариативная часть 

давать аргументированную оценку 

степени востребованности 

специальности на рынке труда; 

аргументировать 

целесообразность использования 

элементов инфраструктуры для 

поиска работы; 

составлять структуру заметок для 

фиксации взаимодействия с 

потенциальными работодателями; 

составлять резюме с учетом 

специфики работодателя; 

применять основные правила 

ведения диалога с работодателем в 

модельных условиях; 

оперировать понятиями 

«горизонтальная карьера», 

«вертикальная карьера»; 

корректно отвечать на «неудобные 

вопросы» потенциального 

работодателя; 

задавать критерии для 

сравнительного анализа 

информации для принятия 

решения о поступлении на работу; 

объяснять причины, 

побуждающие работника к 

построению карьеры; 

анализировать \ формулировать 

запрос на внутренние ресурсы для 

профессионального роста в 

заданном \ определенном 

направлении; 

давать оценку в соответствии с 

трудовым законодательством 

законности действий работодателя 

и работника в произвольно за-

данной ситуации, пользуясь 

Трудовым кодексом РФ и 

нормативными правовыми актами. 

 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения оценено 

высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформированы 

недостаточно, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса не 

освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые 

ошибки. 

Компьютерное 

тестирование на 

знание терминологии 

по теме; 

Тестирование по 

темам 

Контрольная работа 

по разделам 

Самостоятельная 

работа. 

Защита реферата 

Семинар 

Выполнение проекта; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

Оценка выполнения 

практического 

задания (работы) 

Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией по 

темам  

Выполнения 

сочинения-

размышления  

Решение 

ситуационной задач 

 

 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих их 

умений.  

 
 



Результаты 

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля 

и оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

выбирает способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 
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ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

осуществляет поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

планирует и реализовывает собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

работает в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействует с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 09. Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 

использует информационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранном 

языке. 

 

пользуется профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языке. 

 

ОК 11. Планировать 

предпринимательскую деятельность 

в профессиональной сфере. 

 

планирует предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 

 

 

 



 Приложение к ОПОП по специальностям СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

Министерство образования и науки Самарской области 

Министерство имущественных отношений Самарской области 

Центр профессионального образования Самарской области 

Государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования 

Чапаевский губернский колледж 

образовательная программа среднего профессионального образования 

 
 

 

«СОГЛАСОВАНО» 

Генеральный директор  

ООО «Камелот» 

С.Ю. Королев 

«15»  июня  2022 г. 

«УТВЕРЖДЕНО» 

Директор ГБПОУ СОЧГК  

им. О. Колычева 

Т.А. Скоморохова 

«15»  июня  2022 г. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ. 08 Социально-значимая деятельность 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Чапаевск, 2022 



 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

 Федерального государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки от 9 

декабря 2016 года № 1547; 

 Примерной программы учебной дисциплины социально-значимая деятельность, 

являющейся частью Примерной основной профессиональной образовательной 

программы, разработанной Федеральным учебно-методическим объединением в системе 

среднего профессионального образования по укрупненным группам профессий, 

специальностей 09.00.00 Информатика и вычислительная техника.  

 Методических рекомендаций по реализации дисциплины «Социально-значимая 

деятельность» в рамках освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования, утвержденных распоряжением Министерства 

образования и науки Самарской области от 14.07.2021 № 367-р. 

 

 

Одобрено на заседании ПЦК общих гуманитарных и социально-экономических 

дисциплин 

Протокол № 8 от «24» мая 2022 г. 
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Составитель: Ванина Н.А., преподаватель  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.08 Социально-значимая деятельность 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина «Социально значимая деятельность» является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена для 

удовлетворения индивидуальных запросов обучающихся, совершенствования  

имеющегося и приобретение нового  опыта познавательной деятельности и 

профессионального самоопределения по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Социально-значимая деятельность» относится к 

общему гуманитарному и социально – экономическому  циклу  и направлена на 

формирование представлений о  специальности, трудовых  обязанностей, 

активизации интереса к будущей профессиональной деятельности. 

1.3   Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины:   

 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.06 

ОК.07 

ОК.08 

ОК.11 

 

- подбирать, апробировать и 

применять адекватные методы и 

способы для организации 

различных видов социально 

значимой деятельности; 

-  учитывать  особенности 

социально культурной ситуации 

развития социально 

-значимой деятельности 

- основные законы и 

закономерности осуществления 

социально значимой 

деятельности; 

- технологии построения и 

применения социально 

значимой деятельности 

- организации различных видов 

социально значимой 

деятельности 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать Выпускник, освоивший образовательную программу, должен 

обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности.  



 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающегося____36 часов, в том числе: 

учебных занятий __16 часов, из них практических занятий ___16_часов; 

самостоятельная учебная работа__2____ часа. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  36 

в том числе: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  16 

Самостоятельная работа  2 

Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 2 

 

 

 

 



 

  

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
 

Наименование тем и 

блоков  

Содержание учебного материала, виды социально-

значимой деятельности  

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. Особенности 

организации социально 

значимой деятельности в 

ПОО  

 

Содержание учебного материала:  

 
 32 ч.  

(12ч+10ч+10ч по годам 

обучения)  

 

1 Социально значимая деятельность как условие социализации и 

самореализации обучающихся. Социальное значение 

специальности 09.02.07 Информационные системы и 

комплексы. 

4 

(2+1+1 по годам обучения) 1 

2 Презентации направлений социально значимой деятельности / 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы / основных воспитательных 

мероприятий, закрепленных в рабочей программе воспитания и в 

календарном плане воспитательной работы по специальности 

09.02.07 Информационные системы и комплексы. 

5 

(3+1+1 по годам обучения) 
1 

Практических занятий 4 

(0+2+2 по годам обучения) 
 

3 Планирование реализации социально значимой деятельности 

по направлениям  
4 

(2+1+1 по годам обучения) 
1 

Практических занятий 6 

(2+2+2 по годам обучения) 
 

4 Презентация промежуточных результатов реализации социально 

значимой деятельности  
3 

(1+1+1 по годам обучения) 
1 

Практических занятий 6 

(2+2+2 по годам обучения) 
 



 

  

 Промежуточная аттестация в форме зачета  2 ч   

Внеучебная (социально значимая) деятельность 

 
Объѐм часов составляет 2 ч в 

неделю в соответствии с 

рабочей программой 

воспитания и календарным 

планом воспитательной 

работы 

 

Блок 1. Социально значимая 

деятельность в рамках 

профессионально-

ориентирующего 

направления воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

 

Блок 2. Социально значимая 

деятельность в рамках 

патриотического 

направления воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

Блок 3. Социально значимая 

деятельность в рамках 

гражданского направления 

воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

Блок 4. Социально значимая 

деятельность в рамках 

культурно-творческого  

направления воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

Блок 5. Социально значимая 

деятельность в рамках 

бизнес-ориентирующего 

направления воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

Блок 6. Социально значимая 

деятельность в рамках 

экологического направления 

воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 



 

  

Блок 7. Социально значимая 

деятельность в направлении 

развития студенческого 

самоуправления  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

Блок 8. Социально значимая 

деятельность в рамках 

здоровьесберегающего 

направления воспитания  

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарным 

планом воспитательной работы по специальности 09.02.07 

Информационные системы и комплексы. 

 

 Самостоятельная работа 2  

 ИТОГО 36  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

   Для реализации программы дисциплины имеется  учебный кабинет  

 Социально – экономических дисциплин.  

 Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся – 30 мест;  

- рабочее место преподавателя;  

       - технические средства обучения:      мультимедиа проектор, телевизор. 

 Средства обучения: наборы тестовых (бланковых) материалов для проведения 

практических работ. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники:  

 

1. Бороздина Г.В. Психология делового общения [Текст]: Учебное 

пособие.–Москва, Изд. центр «Инфра-М» 2019.-224 с. 

2.  Марков, А.П. Основы социокультурного проектирования: 

Учеб.пособие / А.П. Марков. – СПб., 1997. – 78 с. 

3. Методические рекомендации по реализации Стратегии развития 

воспитания до 2025 года. 

4. Национальный проект «Образование» (на период с 2019 по 2024 годы). 

5. План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

6. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№996-р г. Москва «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года». 

 

 
    Дополнительные источники: 

 

1. Болотова А.К. Социальные коммуникации. Психология общения [Текст]: 

учебник и практикум для СПО/ Болотова А.К.- Люберцы: Юрайт, 2016 .- 327 с.  

2.  Коноплева, Н. А. Организация социокультурных проектов для детей и 

молодежи : учеб.пособие для СПО / Н. А. Коноплева. - 2-е изд., испр. и доп. — 

М. : Юрайт, 2019. -254 с. 

3. Певная, М. В. Управление волонтерством: международный опыт и ло-

кальные практики: монография / М. В. Певная; под науч. ред. Г. Е. Зборовского. 

-2-е изд. -М. : Издательство Юрайт, 2019 ; Екатеринбург : Изд-во Урал. Ун-та.-

433с. 

 
 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих их 

умений.  
 

 

      Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения   проверочных работ, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля 

и оценки результатов 

обучения  

Уметь: 

 - подбирать, апробировать и применять 

адекватные методы и способы для организации 

различных видов социально значимой 

деятельности учитывая особенности социально 

культурной ситуации развития социально 

значимой деятельности 

Оценка самостоятельной 

аудиторной и 

внеаудиторной работ, 

индивидуальных 

домашних заданий 

Знать: 

- основные законы и закономерности 

осуществления социально значимой 

деятельности 

- технологии построения и применения 

социально значимой деятельности 

- организации различных видов социально 

значимой деятельности 

Устный и письменный 

опросы, 

тестирование, уроки-

диспуты,  оценка рефератов. 

 

 

 

 

 

Общие компетенции:  

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

Портфолио (в соответствии с 

КОС)   



 

 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях.  

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности.  

ОК11. Планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 
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